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1 Kennzeichen Sofortmeldepflicht

Es besteht nun die Moglichkeit, die Verpflichtung zur Abgabe der Sofortmeldung des jeweili-
gen Arbeitgebers in den Eigenschaften des Arbeitgebers zu hinterlegen.

Firma > rechte Maustaste > Eigenschaften > Allgemein

[} Eigenschaften bearbeiten fur Mandant ‘Demo GmbH * 20432.1.628224274.

Identifikation |Allgemein |
Planung/Abrechnung
Prafungen Zuordnung curopsischer Branchenschliissel

ELStAM Branche:

Verpflichtung zur Abgabe einer Sofortmeldung
Sofortmeldepflicht:

Gefahren-Tarif
Standard: 1141-Guterkraftverkehr, Leichttransporte, Kurierdienst

Abrechnung

Abrechnungsbeginn: Januar - 2003 -

Aktueller Abrechnungsmonat: Februar 2015

Protokoll
Letzte Abrechnung: 10.03.201510:11:54

Protokoll | | Gesamtprotokoll |

Az

Anderungspratokoll

Sofern hier ein Hakchen gesetzt wurde, wird bei einem Neueintritt eines AN systemseitig das

Hakchen bei Sofortmeldung gesetzt.

Eintrittsdatum/Personalnummer
Sofern das Eintrittsdatum des Arbeitnehmers vor dem Abrechnungsbeginn des Unternehmens mit edlohn liegt, geht das System
davon aus, dass ein Wechsel des Abrechnungssystems vorliegt. Das Eintrittsdatum des Arbeitnehmers beeinflusst die Anzahl
der zu erfassenden Vortragswerte des Arbeitnehmers bei einem Wechsel des Abrechnungssystems.

Eintrittsdatum: 01.02.2015

Personalnummer:

Sofortmeldung:

[ weiter || Ferigstelien | [ Abbrechen

Des Weiteren wird dann beim Wechsel der Personengruppe 997 auf 101 eine Warnung aus-

gegeben werden, dass fur diesen AN noch eine Sofortmeldung abzugeben ist.

|4k |Es wurde noch keine Sofortmeldung erzeugt - bitte prifen. b - Kopie von Ges: sfihrer, Georg Februar 2015
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2 Schnellerfassung: Optional Quer- bzw. Hochformat

Bei den Arbeitshilfen Ubersicht Erfassung und Erfassungsvorlage kénnen Sie nun die Aus-

richtung der Arbeitshilfe &ndern.

"3 Ubersicht Erfassung [

& Drucken | & PDF-Export |Zoom: i |% &% |% G |« < 1 ) * wvon2)  Ausrichtung ~ J SchlieBen

Ubersicht Erfassung Teil 1

02999/104 Demo GmbH Blatt 1/ 1
Mauerstralie 86-88 Januar 2015
66119 Saarbriicken vatr000

:frs- Name. Vorname

Q00000 Kopke von Wichlig Georg

Kopbe von
000002 Geach dfiafihrer Geong
Q0003 Kophe von Privat Peggy
HKopée von Buchhalter
000004 Bernd
000005 Renter2 Rechard
Kopbe von
000006 Geach ftafihrer Geong
001000 Geschiflafihrer Georg
001010 Privat Peagy
001020 Buchhalter Bemd
002000 Selbatzahler Siggl

002100 Fahrer Fritz

002200 EMernzeit Elena
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3 Restforderung Pfandung optional auf Entgeltabrechnung

Bei den Druckeinstellungen zur Entgeltabrechnung kann nun optional die Anzeige der Rest-
forderung einer Pfandung gewahlt werden.

Mandant > Druckeinstellungen > Entgeltabrechnung

| Entgeltabrechnung

Auswertungen (Vor Ort/PDF)
Auszahlungsliste Darstellung mit Rahmen (Vor-Oit-Druck):

Entgeltabrechnung

Lehnkonto
Zahlungstréger Berateranschrift anzeigen:
Ubersicht Zeitkonten
L5t-Bescheinigung
Lehnjournal

Menatsspalte hervorheben (Vor-Ort-Druck):

Kostenstelle anzeigen:
Stundenlohn anzeigen:

Zeitkonto anzeigen:

SV-Fehlzeiten anzeigen:
Urlaubsibersicht anzeigen (Bau):
Kalendarium anzeigen:

Kranktage anzeigen:
Adressaufbau: Name, Vormname:
Karrekturabrechnung drucken:
Echtzeitanzeige (Vor-Ort-Druck):
AG Gesamtaufwand drucken:
Wiachentliche Arbeitszeit drucken:
Maonatliche Arbeitszeit drucken:
Darstellung nach EBV §108(3)5.1 GewQ (Einzelblatt Ad):

Druck nur bei Veranderung:

Kontaktdaten des Arbeitnehmers (Einzelblatt A47:

Restforderung Pfandung anzeigen:
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4 Anpassung Export der Fehlzeiten

Der Export der Fehlzeiten wurde um die Betriebsstatte sowie die Personalnummer erweitert.
Die Exportdatei wird nach Betriebsstatten und dort nach Personalnummern sortiert erzeugt.

Mandant > Export > Fehlzeiten

Betriebsstatte Abteilung Personalnummer Name Vorname Eintritt Austritt Grund Jan 14 Feb 14 Mrz 14 Apr14 Mails
Hauptsitz 1010 Privat Peggy 01.01.2003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung ) 0 ] ] o
Hauptsitz 1010 Privat Peggy 01.01.2003 Pflege krankes Kind ohne Entgelt (mit krankengeld/Kinderpflegeverletztengeld) 0 0 0 0 4
Hauptsitz 1020 Buchhalter Bernd 01.01.2003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 0 0 0 0
Hauptsitz 1020 Buchhalter Bernd 01012003 Krank nach Entgeltfortzahlung mit Krankengeld o o o o o
Hauptsitz 2000 Selbstzahler Siggi 15.01.2003 Krank nach Entgeltfortzahlung mit Krankengeld 0 0 ] ] 31
Hauptsitz 2100 Fahrer Fritz 01012003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 0 o o 0
Hauptsitz 2100 Fahrer Fritz 01012003 Krank nach Entgeltfortzahlung mit Krankengeld 0 0 o o o
Hauptsitz 2200 Elternzeit Elena 01.03.2014 Beschaftigungsverbot nach § 11 MuSchG 0 0 o o 0
Hauptsitz 2800 Arbeitslos  August 23.01.2003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 0 0 0 0
Hauptsitz 2900 Rentner Richard  01.01.2003 Krank/Kur Entgeltfortzahlung 0 0 0 0 0
Hauptsitz 3000 Gleitzone Gerda 01.01.2003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 0 0 0 0
Hauptsitz 3000 Gleitzone Gerda 01012003 Sv-rechtliche Aussteuerung o o o o o
Hauptsitz 3500 Azubi Aaron 01012003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 o 0 0 o
Niederlassung Sachsen 5050 Fahrer Ferdinand 18.07.2003 Krank/Kur mit Entgeltfortzahlung 0 0 o o 0
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5 Kontenzuordnung fur Nettoabziige

Ab der neuen Version kann nun auch eine Kontenzuordnung bzw. Verteilung fur alle tber-

weisbaren Nettoabziige vorgenommen werden.

- Allgemeine Merkmale ‘ Fecte Be-/ Abziige
- Steuermerkmale J
SV-Merkmale Beitrdge Zukunftssicherung
Eﬂ"i‘f:fg"'ﬂmtre“ Qo Beitrag / Direktvers - mtk T ¢ (&) )
4 11d Bezug =
i -Vergutung / EUR Beitrag / PensKasse - mth: 000 € @
| - Vergitung / Std O i
Beit PensFends - mtl: 000 €
i [~ Lohnfortzahlung nach 3-Mon itrag / PensFonds - m < @
. [ Besonderheiten Beitrag / UnterstKasse - mtl: 0,00 € @
|- Einmalbezug ) 5
H - 3 I &l
[ VWL / Zukunftssicherung R a0 €[] [
|~ Sachbezug Beitrag / Betr. AV AG-finanziert - mt: 000 €[] [+
i Erstattung / Spesen Beit VWL
- Unterstitzung eltrage =
|- Sonstiges Anlage VWL - mtl (Vertrag 1): 000 € @
I:lettnbe-.f-ahz’ Anlage VWL - mtl (Vertrag 2): 0,00 € @
i gd]
- Variable Be-/ Abziige Anlage VWL - mtl (Vertrag 3): 000 €[] [+
- Pfandung Yorechuce/ Abcchizooahling
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6 Arbeitsbescheinigung 8 312 bei SV-rechtlicher Aussteue-
rung

Die Arbeitsbescheinigung gemaf § 312 SGB Il kann nun auch bei der Fehlzeit Ende Bezug
Krankengeld/ Beginn Bezug Arbeitslosengeld erzeugt werden.

=

Hier kénnen Sie den Fehlzeitgrund und das Fehlzeitinteivall bearbeiten.
AuBerdem werden [hnen die zurackgemeldeten Vorerkrar

Grund: Ende Bezug Krankengeld/Beginn Bezug Arbeitslosengeld

Von:  16.02.2015 [] Bis:

Kind: A

Nach der Erfassung der Fehlzeit kann beim AN die Bescheinigung erstellt werden.

AN > rechte Maustaste > Bescheinigungen/Vorlagen > Neu > Manuell > Bescheinigun-

gen/Vorlagen fur die Bundesagentur fur Arbeit > Arbeitsbescheinigung geman § 312
SGB 1l

(7} Bescheiniqung/Vorlage erstellen - Schritt 4 von 4 [ = |

Beschaftigungsverhaitnis

Bitte geben Sie hier das fur die Arbeitsbescheinigung relevante Beschaftigungsverhaltnis an.

Von Bis Austrittsgrund/Fehlzeit

L [EndeBeaugk

Weiter Fertigstellen ][ Abbrechen ]

@ Bundesagentur fiir Arbeit Arbeitsbescheinigung ﬁ
e e 8 :

K
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7 Hinweis bei Uberschreitung der Entgeltgrenze Minijobber
Geringfligig Beschaftigte mit Eintritt vor dem 01.01.2013, die die Entgeltgrenze von 400 € nicht

Uberschreiten, bleiben auch tber den 31.12.2014 versicherungsfrei.

Erhoht sich das regelmafRige Arbeitsentgelt auf einen Betrag von 400,01 bis 450,00 €, erfolgt
die Beurteilung wie bei einem neu aufgenommenen Minijob. Die Beschaftigung wird dann
kranken-, pflege- und arbeitslosenversicherungsfrei. In der Rentenversicherung entsteht RV-

Pflicht. Der AN kann sich allerdings von der RV-Pflicht per Antrag befreien lassen.

Damit die Minijobzentrale den Wechsel des Beschéaftigungsverhaltnisses erkennt, ist dies

durch eine Ummeldung (33/13) zu melden.

Da dieser Sachverhalt systemseitig nicht erkannt werden kann, muss der Anwender die Mel-
dung selbst anstof3en, in dem er das Merkmal Meldungen (33/13) erzeugen auf Ja stellt.

AN > rechte Maustaste > Abrechnungsdaten > SV-Merkmale > Besonderheiten

- Allgemeine Merkmale \J Besonderheiten
- Steuermerkmale

SV-Merkmale Rentenversicherung tber ein Versorgungswerk
Versorgungswerk: [ohne Inhalt]

]

- Mehrfachbeschaftigung
- Gleitzone Versorgungswerk / Mitgliedsnummer:
- Freiwillig / privat versichert
- AG-Leistungen bei Bezug von Ent
Altersteilzeit Beitrag Hoherversicherung:
Flexible Arbeitszeitregelung
ohnartengruppen \J
- Lfd Bezug D Knappschaftliche Rentenversicherung (nicht Minijob)
i~ Vergiitung / EUR 0 Knappschaftliche RV: Mein
[ Vergatung / Std ()
i+ Lohnfartzahlung nach 3-Mon Freiwilliges soziales / Gkolegisches Jahr / Bundesfreiwilligendienst
i~ Besonderheiten AN Ieistet FSJ / FOJ / Bundesfreiwilligendienst: Mein
Einmalbezug
VWL / Zukunftssicherung
- Sachbezug Azubi von der BA geférdert
- Erstattung / Spesen Azubi von der BA gefardert (8346 Abs Lb SGB II): Mein
- Unterstitzung
Sonstiges Gesonderte Meldung Gr.57 zur Rentenberechnung
Nettobe-/-abziige Rentenbeginn:
Pfandung 'J
- Version

Selbstzahler: Mein

=l
=3
=]
i

Ll
clsflsls

Versorgungswerk / Aufstockung der RV-Beitrage: Mein

4

Ll
g

1

4
ol

AN war vor Eintritt sv-pflichti beschaftigt Nein

1
H

‘&
sl

Ges. Meldung (57) Versorgungsausglalch: Nﬂ
SV-Meldungen bei Befreiung RV-Pflicht - Minijob

Meldungen (33/13) erzeugen:

ENNgTugIge Descnaltigung wanrena Clternzer

Geringflgige Beschaftigung wahrend Elternzeit:

Ll
g

B Fehlerdctails | [ @ Suchen | | @ ok | [ Abbrechen

Eine Warnung macht den Anwender auf diesen Sachverhalt aufmerksam.

I 9 Auf Grund der Befreiung zur Rentenversicherungspflicht ist eine Meldung (33/13) an die Minijobzentrale zu melden. 004000 - Minijob-Aushilfe, Miguel-Artemi Februar 2015 I
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8 Erweiterung Lohnartentbersicht

Mit der neuen Version wurden die Auswertungen Lohnarteniubersicht und Erweiterte Lohn-
artentbersicht verandert. Die bisherige Auswertung Erweiterte Lohnartenibersicht kann
nur noch bis 31.12.2014 angezeigt werden. An deren Stelle tritt die neue Auswertung Arbeit-
geberibersicht (Gesamtaufwand). Diese neue Auswertung resultiert aus der Erweiterten
Lohnartentbersicht und wurde um einige Angaben erganzt.

Auswertungen | Baulohn Dienste Exras Berater Hilfe
_ﬁntgeltabre:hnung

SV-Meldungen

Bescheinigungen/Vorlagen

Beitragsnachweis »

Beitragsabrechnung »

Auszahlungslisten »

Lohnjournal

Jahreslohnjournal

tibersicht (Loh

Arbeitgeberibersicht (Gesamtaufwand)
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9 Erfassung von Vortragen fur Durchschnitte

Bei einem Systemwechsel kbnnen ab der neuen Version fur Vormonate Z&hler und Nenner flr

die Berechnung von Durchschnitten im System hinterlegt werden.

Fur die manuelle Erfassung von Zahler und Nenner in den Vortragswerten wurden zwei neue

Spalten eingefiigt. Die Werte konnen entweder im Korrekturmodus oder im aktuellen Abrech-

nungsmonat erfasst werden.

AN > rechte Maustaste > Abrechnungsdaten > Lohnartengruppen > Sonstiges > Durch-

schnitte/Zeitkonto

- Allgemeine Merkmale 3
- Steuermerkmale
* Besonderheiten
SV-Merkmale
- Lohnartengruppen \J
[~ Lfd Bezug \J
b Einmalbezug
¢ VWL / Zukunftssicherung '3
- Sachbezug '
- Erstattung / Spesen
- Untterstatzung
4 Sonstiges
-~ Versorgungsbeziige / ATZ
o Zationd
- Nettobe-/-abziige \J
- Pfandung \J
Version

Durchschnitte / Zeitkonto

Durchschnittliche Stundenlghne
1-Monats-Durchschnitt (EUR):

3-Menats-Durchschnitt (EUR):
6-Monats-Durchschnitt (EUR):
12-Menats-Durchschnitt (EUR):

Sonstige Durchschnitte
1-Monats-Durchschnitt (ArbeitsStd/Tag):

3-Menats-Durchschnitt (ArbeitsStd/Tag):
6-Monats-Durchschnitt (Arbeitsstd/Tag):
12-Moenats-Durchschnitt (ArbeitsStd/Tag):

Zeitkonto
Zeitkonto - Beginn Abr-Monat:

Zeitkonto - Vortrag:

Zeitkonto - PlusStd im AbrMonat:
Zeitkonto - MinusStd im AbriMlonat:
Zeitkonto - Ende Abr-Monat:

II Fehlerdetails [ ‘% Suchen

L@ |

Abbrechen
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Das bedeutet im Februar 2015 stehend, kénnen Werte fir Vormonate (hier im Beispiel 6-
Monats-Durchschnitt) nur erfasst werden, wenn diese Monate auf Korrektur (hier im Beispiel
AN ab Aug 14 auf Korrektur) gestellt sind. Diese Werte werden vorrangig vor eventuell be-

rechneten Werten verwendet.

j Vartrage und Berechnungen fisr 6-Monats-Durchschnitt (EUR)i ‘ (=1

Monat Zahler Nenner Zahler (manuell) Nenner (manuell}
Aug 2014 0,00 € 0,00 000€ 0,00
Sep 2014 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00
Okt 2014 0,00 € 0,00 000€ 0,00
Mov 2014 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00
Dez 2014 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00
" Jan 2015 0,00 € 0,00 000€ 0,00

Details Abbrechen

Bei einem Neueintritt sind die Vortragswerte nicht editierbar, da davon ausgegangen werden
kann, dass es fur diesen AN bei diesem AG keine Vortragswerte geben kann.

Wird im aktuellen Abrechnungsmonat ein neuer Durchschnitt unter Abrechnung > Einstel-
lungen > Durchschnitte angelegt, werden die Vormonate systemseitig unter den Vortrags-
werten berechnet. Dies bedeutet, dass man nicht erst 3 oder 6 Monate abrechnen muss, um
den Durchschnitt nutzen zu kénnen. Unter der Voraussetzung, dass der AN geniigend Be-

schéaftigungs-Vormonate hat, funktioniert die Berechnung bereits im ersten Monat der Anlage.
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10 Stundenerfassung tber Kalendarium mit Arbeitszeitmo-
dellen

Grundsatzlich ist das Kalendarium ab der neuen Version fiir alle Anwender freigeschaltet.

Zur Ansicht des Kalendariums auf der Entgeltabrechnung andern Sie bitte Ihre Druckeinstel-
lung wie folgt:

Mandant > Druckeinstellung > Entgeltabrechnung > Kalendarium anzeigen > Ja

Ab der neuen Version ist es ebenfalls moglich, beim Mandanten Arbeitszeitmodelle anzulegen

und fur die Stundenlohnempfanger zu verwalten.

Mandant > rechte Maustaste > Kalendarium > Arbeitszeitmodelle

T |Demo 1 Unfallversicherungen
4 (3 '@ Ha Versorgungseinrichtungen » _-
= -

F) Bankverbindungen lichti... Barmer GEK Berli...

[2]-S12

Kalendarium » Arbeitszeitmodelle

=]

In den Arbeitszeitmodellen wird festgelegt, wie sich die wochentliche Arbeitszeit genau zu-

[ Arbeitszeitmodelle [ = ]
@, Suchen [T Nicht zugecrdnete Arbeitszeitmodelle ausblenden
- # Bearbeiten
@ Name Mo. Di. Mi. Do. Fr. Sa. So. Giltig von Gltig bis
Bommeretaistd | 65 &5 B3 e L I
Teilzeit 20 Std 4 4 4 4 4
Vollzeit 40 Std 8 8 5 8 8 |
Winterzeit 38 Std 8 8 g 8 6 I |
SchlieBen

Systemseitig sind folgende Standard-Arbeitszeitmodelle angelegt:

B \/ollzeit 40 Std.; Mo. — Fr.
B Tejlzeit 20 Std.; Mo. — Fr.
B Sommerzeit 41 Std.; Mo. — Fr.

B \Winterzeit 38 Std.; Mo. — Fr.
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Passt keines dieser Modelle, kénnen Sie Uber Neu ein individuelles Modell anlegen.

Do L)

@, Suchen Nicht zugeordnete Arbeitszeitmodelle ausblenden

# Bearbeiten
a Name Mo. Di. Mi. Do. Fr. Sa. So. Giltig von Gltig bis
Sommerzeit 41 5td | es| &5 &5 es 7 | | | |
4

Teilzeit 20 Std

PR 4
Vollzeit 40 Std 8 8 8 8
g 8 8

Winterzeit 38 Std 6

SchlieBen

—
Allgemeine Angaben

Hier legen Sie die Bezeichnung fiir das Arbeitszeitmodell sowie die
Arbeitsstunden fiir die einzelnen Wochentage fest.

Allgemein
Name: ]
Gultigvon:  Feb 2015 ] Guttig bis:

Arbeitszeit
Montag:
Dienstag:
Mittwoch:
Donnerstag:
Freitag:
Samstag:

Sonntag:

Fertigstellen | [ Abbrechen |

Diese Modelle missen nun nur noch den einzelnen Stundenlohnempfangern zugeordnet wer-

den.

B T
"% Suchen Nicht zugecrdnete Arbeitszeitmodelle ausblenden
a Name Mo. Di. M. Do. F. Sa  So. Galigvon  Gultig bis
Jsommereitsistd [ a8s 85 _ss sl 7| | | [ JEEC
Teilzeit 20 Std 4

4 4 4
Vollzeit 40 5td 8 8 8 8 & Zuordnen
Winterzeit 38 Std 8 8 8 6 ——

Zuordnung
Hier konnen Sie den i
Die Arbeitsstunden werden entsprechend dem Ar

g Arbeitnehmer Arbeitszeitmodell
Privat, Peggy Keine Zuordnung
Fahrer, Fritz Keine Zuordnung
Arbeitslos, August Keine Zuordnung
Fahrer, Ferdinand Keine Zuordnung

Aufstockung, Manuel

Teilzeit 20 Std
[Sommerzeit 41 Std
Winterzeit 38 Std
Keine

] [ Abbrechen |
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Neben der Zuordnung der Arbeitszeitmodelle auf der Firmenebene ist dies auch bei dem AN

selbst maglich.

AN > rechte Maustaste > Kalendarium > Arbeitszeitmodell zuordnen

4

Demo GmbH
4 |] ] i

& 002800 - Arbeitslos,| ¢ Abrechnungsdaten
4 002300 - Einmalzahl ~ = =

& Ein-/Austritt

[+

[ & 001000 - Geschaftsf
[ & Fehlzeiten
- ‘:‘ o020 - Sucrialtes Arbeitszeitkonto
& 003000 - Gleitzone, | .
& 003500 - Azubi, Aar X Uberweisungsauftrage
& 002000 - Selbstzahle
& 004000 - Minijob-A{ .
& 002100 - Fahrer, Frit| *
& 002200 - i
& 002900 - Rentner, R
& 002400 - Einmalzahl
& 000001 - Wichtig, G Kalendarium
. & 000006 - Kopie von &)
'# Niederlassuna Sachse!l

Arbeitnehmerart
Betriebsstatte

Abrechnung

w8 @

Sozialkasse...

b e uuuuiuuunu e

Kopieren
4

Strg+2 K Berli...
nehm...
Strg+d | M.

-Bran...
-Bran...
nehm...
-Bran...
PPSC..

-Bran...
kran...

-Bran...
.

[ |

> D Kalendarium bearbeiten

Strg+C Arbeitszeitmodell zuordnen

I

Ist einem Arbeitnehmer ein Arbeitszeitmodell zugewiesen, so wird die Stundenerfassung au-

tomatisch beim Zuordnen (erstmalig) und beim Abrechen mit den entsprechenden Stunden

vorbelegt.

WICHTIG: Arbeitszeitmodelle konnen nur Zeitldhnern (ZL) zugeordnet werden.

Beim Abrechnen des AN werden die Stunden entsprechend des zugewiesenen Arbeitszeit-

modelles in das Kalendarium Gbernommen und fir den nachsten Monat vorbelegt.

Fir Arbeitnehmer mit Arbeitszeitmodell konnen die Stunden nur noch lber das Kalendarium

erfasst werden. Die direkte Eingabe tUber das Stundenmerkmal ist gesperrt.

Hinter den Abrechnungsmerkmalen fiir die Stundenerfassung befindet sich ein Schnellzugriff

auf das Kalendarium.

Std/Zeitlohn:

Std Arbeitszeitkonto/Zeitlohn:
Std/Krank (LFZ):

Std/Feieitag:

Std/Urlaub:

160,00

0,00
0,00

0,00

Ist im aktuellen Abrechnungsmonat ein Feiertag und ist dieser Tag laut dem zugeordneten

Arbeitszeitmodell ein Arbeitstag, werden die Stunden fur diesen Tag systemseitig in die Spalte

Std/Feiertag eingetragen.
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Bei Veranderung oder Neuzuordnung eines Arbeitszeitmodells werden Sie darauf hingewie-

sen, dass bereits erfasste bzw. vorbelegte Werte tberschrieben werden.

Die Veranderung des AZ-Modells ist nur fir den aktuellen Abrechnungsmonat oder in der Zu-

kunft moglich. Uber Korrektur kann ein zugewiesenes AZ-Modell nicht geandert werden.

Bei Wechsel eines AZM werden die Stunden im Kalendarium Uberschrieben, so dass eventu-

ell vorher erfasste Stunden (Urlaub oder Krank) neu erfasst werden missen.

Besonderheit Baulohn:

Fur Abrechnungen mit Winterbau kann in den Abrechnungsmerkmalen des AN festgelegt
werden, ob die Mehraufwandswintergeldstunden aus dem AZ-Modell ins Kalendarium fir den

Folgemonat Glbernommen werden sollen.

AN > rechte Maustaste > Abrechnungsdaten > Baulohn > Winterbau

[ Abrechnungsdaten bearbeiten for 000052 Edinger Daniel <Mrz 2015> [
- Allgemeine Merkmale ) Winterbau ‘
- Steuermerkmale
- SV-Merkmale Arbeitsausfall
s Loh[:jft;"gmlil’m“ 2 Stundenlohn KUG / Saison-KUG: 1325 €

) e2ug
- Einmalbezug Ausfallstunden Saison-KUG: 0,00
- VWL/ Zukunftssicherung davon Ausfallstunden aus wirtschaftlichen Granden: 0,00
- Sachbezug
- Erstattung / Spesen Ausfallstunden Saison-KUG - krank: 0,00
- Unterstitzung ) =
- Somtiges Stunden Urlaub fiir KUG: 0,00
i Versorgungsbezuge / ATZ Leistungssatz: Z -
----- Durchschnitte / Zeitkonto =
- Nettobe-/-abziige Korrektur Sollentgelt: 000 €
- Pfindung Korrektur Istentgelt: 0,00 €
- Baulohn 3 -
- Allgemeines Sollentgelt: €
FI"”‘;”‘E’LD”“"E” Sollentgelt begrenzt auf BEG AV: 0,00 €
- Urlau
) Istentgelt: 000 €
‘- Vortragswerte S
by Pausch Nettoentgelt - Sollentgelt 0,00 €
- Version Pausch Nettoentgelt - Istentgelt: 000 €
Saison-Kurzarbeitergeld: 000 €
Krankengeld in Hohe Saison-KUG: 0,00 €
abweichende monatliche Arbeitszeit: 0,00
Antragsvariante far S-KUG: [ohne Inhalt] -
Ausfallgeld/Beschaftigungssicherung
Stundenlohn Uberbriickungsgeld (75 %): 000 €
000 [5F]
Mehraufwandswintergeld
Asbeitsstunden Mehraufwandswintergeld (MWG) - aus Kalendarium:
Arbeitsstunden Mehraufwandswintergeld (MWG) - manuell 0,00
MWG-Stunden aus AZ-Modell ins Kalendarium fiir Folgemonat iberehmen?:  hein -
B Fenlerdetails | [ @ Suchen | [ & ok [ Abbrechen

Wenn der Arbeitnehmer nicht fur alle Arbeitsstunden MWG bekommen soll und deshalb die
Stunden aus dem AZ-Modell nicht genutzt werden kdnnen, gibt es zusatzlich ein Merkmal, in
dem Sie die MWG-Stunden manuell erfassen kénnen. Diese Eingabe wird dann vorrangig
behandelt.
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11 Weitere Auswertungen Baulohn und KuG fir Archive

Folgende Auswertungen werden ab der neuen Version in die Archive eingestellt:

SaisonKug-Liste ab 2012
Kug-Liste ab 2012
Kug-Transfer ab 2012
ZVK-Beitragsnachweis
ZVK-Monatsmeldung

ZVK-Ausbildungsubersicht
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12 Erweiterung des Lieferschein (AG-Versand)

Der Lieferschein (AG-Versand) kann nun optional mit Details zu den Falligkeiten fur Finanzamt

und Krankenkassen erstellt werden.

In den Details stehen zusatzlich zu dem Falligkeitstermin noch die Zahlungsart und der Zahl-

betrag.

Mandant > Versandeinstellungen

"} Versandeinstellungen

|I., ———

Individueller Text:

Berateranschrift drucken

Name / Telefon des Sachbearbeiter drucken

(. ~
Félligkeiten: () nicht drucken
(@) ohne Details drucken
(©) mit Details drucken
\

Ansicht
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13 Ubernahme eines Mandantenprofils fiir bestehende Man-

danten

Fur existierende Mandanten kann ab der neuen Version das Mandantenprofil eines anderen

Mandanten tbernommen werden. Das Mandantenprofil umfasst alle Zuordnungen, die unter

Abrechnung > Einstellungen getatigt wurden, sowie alle individuell hinterlegten Bu-

chungstexte.

I Baulohn Dienste Extras

Berater Hilfe
) Schnellerfassung

a Strg+S
@  Betriebsstitte erstellen...
&3 Abrechnungskreis erstellen...
B Berechnen Strg+6
i & Abrechnen... Strg+7
\ . bnengruppe  Krankenkasse Gesamtb|
Ergebnisse
Schatzung SV-Beitrage |
BV-pflichti... Barmer GEK Berli...
( BV-pflichti... DAK-Unternehm...
@
| &
| &
| &
| Abrechnungsmonat splitten... »
| 5V-pfiichti... AOK Berlin-Bran...
| 5V-pfiichti... actimonda kran...
» Altersvollre... AOK Berlin-Bran...
| 5V-pflichti... DAK-Unternehm...
Eut i
Einstellungen »
isung Sachsen Lohnfortzahlung
- Test, Karl =] 101 -
- Fahrer, Ferdinand = = 101 - Altersteilzeit
- Gleitzone, Gerda a 101 ZVK-Brutto/Baulohn
- Renter 2, Richard 119-
2 K-Brutts
e d e ZVK-Brutto/TV6D
- Leiter, Lutz =] =) 101 - Brutto Unfallversicherung
- Arbeiter, Tim = 101 - Grundiohn
- Minijob-RV-Aufstockung, Ma... 109 - §
- Kopie von Wichtig, Georg = 101 - 26 Lekuingen§ Z3c
- Kopie von Geschaftsfuhrer, Ge... =] 101 - Pfandung
- Kopie von Privat, Peg a 101 - L
- Kopie von Buchhalter, Bernd a 101 -

Stundenzuordnungen
Durchschnitte

Kurzarbeit

Zuordnung - Sonstiger Bezug
Zuordnung - Steuerfreier Bezug

F ai )
sfolgswirksame Nettobe-/-abzige

Hierbei ist zu beachten, dass dabei alle zuvor vorgenommenen Zuordnungen Uberschrieben

werden und immer nur gesamt alle Lohnartenzuordnungen und/oder Buchungstexte Uber-

nommen werden kbnnen.

Mandant > Mandantenprofil tbernehmen
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Hierwihlen Sie den Mandanten aus, von dem Sie das Mandantenprofil Gbernehmen méchten.

[ anhnaltEnzunrdnung: Buchungstext:

Name

emo edlohn
Demo-Mandant Advisa
Demo Hotline Berlin
Musterkunde
edlohn Demomandant
Demo-Mandant
Demo Mandant Baulehn
Fischer-Besonderheiten
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14 Verwendungszweck fur die Zahlung an die Zusatzversor-
gungswerke TVOD

Bei leerem Verwendungszweck wird zukinftig folgendes systemseitig eingetragen:

B fir die Uberweisung Umlage:

Verwendungl: Zusatzversorgung UML ,dieBeitragskontonummer*
Verwendung2: Beitrag Feb 2015

B f{r die Uberweisung :
Verwendungl: Zusatzversorgung ZST ,dieBeitragskontonummer*
Verwendung2: Beitrag Feb 2015

Sie konnen jedoch z.B. in Verwendungl etwas erfassen und Verwendung?2 leerlassen, dann
erscheint in Verwendung2 der vorgeschlagene Text.
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15 Export Buchungen: Ausgewahlter Datenpfad wird beibe-
halten

Ab der neuen Version wird der von Ihnen ausgewahlte Datenpfad beibehalten.
AulRerdem wurde der vorgeschlagene Dateiname um Berater und Mandant erganzt.
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