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1 Buchungsliste 

1.1 Erweiterung Exportformate 

Die Auswahlmöglichkeiten, eine Buchungsdatei lokal für den Import in die Finanzbuchhaltung 

zu erzeugen, wurde um die Formate ADP EasyPay und BMD erweitert. 
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1.2 Export Buchungsliste Exact Online 

Erzeugt man über Dienste > Rechnungswesen > Buchungen exportieren eine Bu-

chungsdatei für das Finanzbuchhaltungssystem Excat-Online, kann die Bereitstellung ab der 

Version 9.7 elektronisch erfolgen.  

 

Hier sind die Zugangsdaten des Exact-Online-Zuganges einzugeben.  
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An dieser Stelle bitte den Mandanten auswählen, an welchen Sie die Buchungen in Exact On-

line übermitteln möchten.  

 

 

Die Buchungen stehen nun in Exact-Online zur Verfügung. Den Export der Buchungsliste 

nach Exact-Online erkennt man in der Mandantenübersicht. 
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2 Anpassung Rückrechnungstiefe 

Die Möglichkeit einer Korrektur in die Vergangenheit wurde bis zum Abrechnungsmonat April 

2011 angepasst. Korrekturen vor diesem Zeitraum sind in edlohn nicht möglich.  
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3 euBP 

Seit dem 01.01.2016 versendet die Rentenversicherung die euBP-Prüfbescheide zusätzlich 

zum Postversand auch per PDF an das ASP-Kommunikationscenter. 

Ab der Version 9.7 stellen wir Ihnen dieses PDF in der Anwendung zur Ansicht zur Verfügung.  

Der Prüfbericht wird systemseitig in der eLohnakte abgelegt und ist zusätzlich unter Dienste > 

Elektr. unterstütze Betriebsprüfung (euBP) > euBP Meldungen anzeigen zu sehen. 

Nach erfolgreichem Eingang eines Prüfbescheides erhalten Sie eine Systemnachricht.  

 

 

 

Achtung: 

Löschen Sie den Prüfbericht in der eLohnakte, verschwindet er auch unter Dienste.  
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4 Manuelle Erfassung Lohnsteuerbescheinigung Zeile 20 + 
21 

Neben der bisher in edlohn vorhandenen Möglichkeit unter Lohnartengruppen > Erstattung / 

Spesen Werte zu erfassen, gibt es ab der Version 9.7.eine weitere Option.  

Die unter Erstattung / Spesen zu verwendeten Lohnarten Reisekost/VerpflMehraufw (stsv-

frei) und Dopp HH-Führung (stsv-frei) führen zu einem Ausweis auf der Entgeltabrechnung. 

Wird die Erstattung außerhalb der Lohnabrechnung durchgeführt und ist daher ein Ausweis 

auf der Entgeltabrechnung nicht gewünscht, können Sie trotzdem eine Eintragung in die Zei-

len 20 und 21 der Lohnsteuerbescheinigung erreichen, indem Sie unter Steuermerkmale > 

Besonderheiten > Eintragungen Lohnsteuerbescheinigung in den Abrechnungsdaten der 

Arbeitnehmer folgende neue Felder befüllen: 

 

Die beiden neuen Merkmale sind beschränkt gültig (variabel) und müssen entsprechend mo-

natlich befüllt werden.   
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5 Paralleles Arbeiten während der Erstellung einer Be-
scheinigung 

Haben Sie aus der Anwendung eine Bescheinigung (manuell oder elektronisch) geöffnet, 

können Sie trotzdem weiter in edlohn arbeiten. Es ist ab der Version 9.7. nicht mehr erforder-

lich, die Bescheinigung vorher zu schließen. Optimal gestaltet sich dieses Arbeiten, wenn Sie 

mit zwei Bildschirmen ausgestattet sind.  

Zur Zeit bei folgenden Bescheinigungen möglich: 

 alle EEL-Bescheinigungen 

 Arbeitsbescheinigung gemäß § 312 SGB III 

 Einkommensbescheinigung - Nachweis über die Höhe des Arbeitsentgelts 

 Arbeitnehmer Stammblatt 

 Neutrale Verdienstbescheinigung 

 

Weitere Bescheinigungen folgen mit den nächsten Versionen.  
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6 Druckeinstellungen  

6.1 Anpassung Auswertungen Vor Ort/PDF 

Der Menüpunkt Mandant > Druckeinstellungen > Auswertungen (Vor Ort/PDF) wurde op-

timiert und neu gestaltet. 
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6.2 Erweiterung Druckpaket Vor Ort/PDF 

Ab der Version 9.7 ist es möglich, das Lohnkonto der Arbeitnehmer in das Druckpaket Vor Ort 

oder PDF zu integrieren.  

Mandant > Druckeinstellungen > Auswertungen (Vor Ort/PDF) 

 

Des Weiteren kann das Lohnkonto nach Aufruf über die Firma von dort direkt für alle oder 

ausgewählte Arbeitnehmer gedruckt oder in ein PDF übergeben werden.  
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Ebenso kann das Lohnkonto nun in der eLohnakte des Arbeitnehmers und der Firma unter 

Monatsabrechnung abgelegt werden.  

Archiv > Dokumentenauswahl (Autom. Archivieren)  
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7 Umgruppierung der Abrechnungsdaten und zweispaltige 
Darstellung 

7.1 Zweispaltige Darstellung 

Eine wichtige Weiterentwicklung des neuen und modernen Designs von edlohn ist die Umstel-

lung der Abrechnungsdaten in eine zweispaltige Darstellung. Hierdurch wird eine noch besse-

re Übersichtlichkeit erreicht.  

 

Im Zuge dessen wurden auch einige Abrechnungsdaten umgruppiert und neu angeordnet.  
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7.2 Umgruppierung Abrechnungsdaten Mandant 

Unter den Abrechnungsdaten des Mandanten gibt es nun einen Extrapunkt in der Baumstruk-

tur, in dem alle Felder bezüglich allgemeiner Einstellungen zusammenlaufen.  

 

Die zweispaltige Darstellung finden Sie ebenfalls unter  

Mandant > KK-Geschäftsstellen > Bearbeiten 

Mandant > Versorgungswerkeinrichtungen > Versorgungswerke > Bearbeiten 

Mandant > Versorgungswerkeinrichtungen > Versorgungskassen/TVöD > Bearbeiten 

Mandant > Bankverbindungen > Bearbeiten 

7.3 Umgruppierung Abrechnungsdaten Betriebsstätte 

Die Abrechnungsdaten der Betriebsstätte wurden auch an die zweispaltige Darstellung ange-

passt. Weiterhin ist diese zu finden unter 

Betriebsstätte > KK-Monatsabrechnung > Bearbeiten 

Betriebsstätte > Sozialkassen > Bearbeiten 
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7.4 Umgruppierung Abrechnungsdaten Arbeitnehmer 

Die Änderungen in den Abrechnungsdaten der Arbeitnehmer sind sicherlich am umfangreichs-

ten. Hierzu gehören im Einzelnen als wichtigste Änderungen: 

 Der Menüpunkt Allgemeine Angaben (unter Allgemeine Merkmale) wurde in Per-

sönliche Angaben umbenannt. 

 Unter Allgemeine Merkmale gibt es eine neue Rubrik Kontaktdaten.  

 

 
  



 

 

Stand Juni 2016 © eurodata  Seite 15 von 26 

  

 Unter Allgemeine Merkmale gibt es einen neuen eigenen Menüpunkt Lohn- und Ge-

haltszahlung unter dem sich nun auch die Textfelder für die Gehaltabrechnung befin-

den. 

 

 

 Der Inhalt des Menüpunkts DEÜV-Merkmale wurde auf andere Menüpunkte verteilt 

und entfällt daher komplett. 

 Der Menüpunkt AG-Darlehen/Sonstiges  wurde umbenannt in AG-Darlehen. 

 Der Menüpunkt Tätigkeit/Ausbildung wurde umbenannt in Beschäftigung 

 Das Feld abweichendes arbeitsrechtliches Eintrittsdatum befindet sich nun unter 

Allgemeine Merkmale > Beschäftigung 
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Nachfolgend eine Übersicht über alle verschobenen Merkmale: 
 

Name Merkmal alter Platz neuer Platz 

Telefon Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Kontaktdaten 

Mobil Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Kontaktdaten 

E-Mail Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Kontaktdaten 

Arbeitserlaubnis gültig bis Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Beschäftigung > Angaben 

für nicht-deutsche Arbeit-

nehmer 

Aufenthaltserlaubnis gültig bis Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Beschäftigung > Angaben 

für nicht-deutsche Arbeit-

nehmer 

Schwerbehindert Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Schwerbehinderung 

Arbeitsplatz im Sinne § 73 

SGB IX 

Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Schwerbehinderung 

Textfeld für Entgeltabrech-

nung/fest 

Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Sonstiges 

Textfeld für Entgeltabrech-

nung/variabel 

Allgemeine Merkmale > Allgemei-

ne Angaben 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Sonstiges 

Zahlungsart Allgemeine Merkmale > Lohn und 

Gehaltszahlung 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Bankverbindung 

Bank (BLZ/BIC) Allgemeine Merkmale > Lohn und 

Gehaltszahlung 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Bankverbindung 

Kontonummer Allgemeine Merkmale > Lohn und 

Gehaltszahlung 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Bankverbindung 

IBAN Allgemeine Merkmale > Lohn und 

Gehaltszahlung 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Bankverbindung 

Kontoinhaber (falls abwei-

chend vom AN) 

Allgemeine Merkmale > Lohn und 

Gehaltszahlung 

Allgemeine Merkmale > 

Lohn und Gehaltszahlung 

> Bankverbindung 
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Geschlecht Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur bei fehlender SV-

Nummer oder knappschaftlichem 

Betrieb 

Allgemeine Merkmale > 

Persönliche Angaben 

Geburtsort Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur bei fehlender SV-

Nummer oder knappschaftlichem 

Betrieb 

Allgemeine Merkmale > 

Persönliche Angaben 

Geburtsname Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur bei fehlender SV-

Nummer oder knappschaftlichem 

Betrieb 

Allgemeine Merkmale > 

Persönliche Angaben 

Vorsatzwort Geburtsname Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur bei fehlender SV-

Nummer oder knappschaftlichem 

Betrieb 

Allgemeine Merkmale > 

Zusätzliche Namens- und 

Adressangaben 

Namenszusatz Geburtsname Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur bei fehlender SV-

Nummer oder knappschaftlichem 

Betrieb 

Allgemeine Merkmale > 

Zusätzliche Namens- und 

Adressangaben 

Statuskennzeichen zur SV Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Statusfeststellung für 

mitarbeitende Ehegatten oder …. 

SV-Merkmale > Sonstiges 

Erstmalige Aufnahme der Be-

schäftigung 

Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur für nicht-deutsche 

EU-Staatsbürger 

Allgemeine Merkmale > 

Beschäftigung > Angaben 

für nicht-deutsche Arbeit-

nehmer 

Geburtsland Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur für nicht-deutsche 

EU-Staatsbürger 

Allgemeine Merkmale > 

Beschäftigung > Angaben 

für nicht-deutsche Arbeit-

nehmer 

Europäische Vers-Nr Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Nur für nicht-deutsche 

EU-Staatsbürger 

Allgemeine Merkmale > 

Beschäftigung > Angaben 

für nicht-deutsche Arbeit-

nehmer 

Amtliche Namensänderung Allgemeine Merkmale > DEÜV-

Merkmale > Sonstiges 

SV-Merkmale > Sonstiges 

Befreiungsantrag liegt vor SV-Merkmale > Befreiung von 

Rentenversicherungspflicht für ge-

ringfügig Beschäftigte 

SV-Merkmale > Gering-

fügige Beschäftigung 

Meldungen (33/13) Befreiung 

RV-Pflicht Minijob erzeugen 

SV-Merkmale > Besonderheiten > 

SV-Meldungen bei Befreiung RV-

Pflicht – Minijob 

SV-Merkmale > Gering-

fügige Beschäftigung 
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Geringfügige Beschäftigung 

während Elternzeit 

SV-Merkmale > Besonderheiten > 

Geringfügige Beschäftigung wäh-

rend Elternzeit 

SV-Merkmale > Gering-

fügige Beschäftigung 
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8 Zuzahlungen Arbeitnehmer zum Firmenwagen 

8.1 Allgemeines 

Die Angaben zum Dienstwagen finden Sie ab der Version 9.7 nicht mehr als Unterpunkt bei 

den Sachbezügen, sondern als eigenständigen Menüpunkt zwischen den Lohnartengruppen 

und den Nettobe-/-abzügen.  

8.2 Monatliches Nutzungsentgelt 

Zahlt der Arbeitnehmer an den Arbeitgeber für die private Nutzung ein Nutzungsentgelt, min-

dert dies den geldwerten Vorteil. 

Ein Nutzungsentgelt in diesem Sinne ist 

 ein arbeitsvertraglich oder auf Grund einer anderen arbeits- oder dienstrechtlichen 

Rechtsgrundlage vereinbarter nutzungsunabhängiger pauschaler Betrag (z.B. Monats-

pauschale) oder 

 ein arbeitsvertraglich oder auf Grund einer anderen arbeits- oder dienstrechtlichen 

Rechtsgrundlage vereinbarter an gefahrenen Kilometern ausgerichteter Betrag (z.B. 

Kilometerpauschale) oder 

 die arbeitsvertraglich oder auf Grund einer anderen arbeits- oder dienstrechtlichen 

Rechtsgrundlage vom Arbeitnehmer übernommenen Leasingraten. 

Beispiel: 

Ein AN muss für die private Nutzung eines Firmenwagens pauschal 100€ bezahlen. Der Brut-

tolistenpreis beträgt 20.000€ 

Brutto-Listenpreis:    20.000,00€ 

Geldwerter Vorteil (1%):       200,00€ 

abzüglich Zuzahlung AN  :      100,00€ 

Verbleibender st/sv-pfl. geldw.Vorteil:   100,00€ 
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Monatliches Nutzungsentgelt 

Das vereinbarte oder ermittelte monatliche Nutzungsentgelt wird in diesem Feld erfasst. 

Abzug des monatlichen Nutzungsentgelts über Entgeltabrechnung 

Hier können Sie entscheiden, ob das Nutzungsentgelt dem Arbeitnehmer über die Entgeltab-

rechnung abgezogen werden soll. Falls mit dem Arbeitnehmer eine andere Zahlungsvereinba-

rung getroffen wurde, lassen Sie die systemseitige Voreinstellung auf Nein stehen. 
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Bezeichnung SKR 03 / KTR 13 SKR 04 / KTR 54 

Verrechnung monatliches 

Nutzungsentgelt 

4100 6000 

Abzug Nutzungsentgelt 

Dienstwagen 

8611 4947 
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8.3 Einmalige Zuzahlung zu den Anschaffungskosten  

Leistet der Arbeitnehmer eine Zuzahlung zu den Anschaffungskosten des Pkws, so kann die-

se Zuzahlung auf den geldwerten Vorteil angerechnet werden. Die Zuzahlung mindert den 

geldwerten Vorteil nicht nur im Zuzahlungsjahr, sondern kann auch über einen längeren Zeit-

raum „abgeschrieben“ werden. 

Beispiel: 

Brutto Listenpreis:      20.000,00€ 

Sonderausstattung:        2.000,00€ 

Bemessungsgrundlage für 1% Regelung:  22.000,00€ 

Geldwerter Vorteil 220,00€ x 12 =         2.640,00€ 

abzüglich Zuzahlung AN:                     2.000,00€ 

verbleibender st/sv-pflichtiger geldwerter Vorteil im Kalenderjahr:      640,00€ 
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Nutzungsbeginn  

Dieses Feld ist ein Pflichtfeld, wenn eine einmalige Zuzahlung zu den Anschaffungskosten für 

diesen Dienstwagen berücksichtigt werden soll. Das Datum des Nutzungsbeginns wird benö-

tigt, um die Dauer der Anrechnung auf den geldwerten Vorteil korrekt ermitteln zu können. 

Optional können Sie dieses Feld auch ohne einmalige Zuzahlung zur generellen Überwa-

chung nutzen.  

Nutzungsende  

Das Datum des Nutzungsendes wird benötigt, um die Dauer der Anrechnung auf den geldwer-

ten Vorteil korrekt ermitteln zu können (z.B. bei Dienstwagenwechsel) 
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Monatlicher Abzug der Zuzahlung 

Hier geben Sie den monatlichen Betrag an, der dem Arbeitnehmer auf der Entgeltabrechnung 

einbehalten werden soll. 

Abzug der Zuzahlung über Entgeltabrechnung 

Hier können Sie entscheiden, ob die Zuzahlung über die Entgeltabrechnung dem Arbeitneh-

mer abgezogen werden soll. Falls mit dem Arbeitnehmer eine andere Zahlungsvereinbarung 

getroffen wurde, lassen Sie die systemseitige Voreinstellung auf Nein stehen. 

Hinweis: 

Die Verrechnung einer Zuzahlung kann nur mit den berechneten Lohnarten erfolgen und funk-

tioniert nicht bei den manuell erfassten Lohnarten zum Dienstwagen. 
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Bezeichnung SKR 03 / KTR 13 SKR 04 / KTR 54 

Verrechnung einmalige Zu-

zahlung 

4100 6000 

Abzug Zuzahlung - Dienst-

wagen 

8611 4947 
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Hinweis: 

Möchten Sie eine Buchung abweichend den von uns vorgegebenen Konten vornehmen, ge-

hen Sie unter Dienste > Rechnungswesen > Konten/Kostenstellen zuordnen und ändern 

das Konto bei der entsprechenden Lohnart oder dem entsprechende Nettoabzug ab.  

 

Handelt es sich um eine einmalige Zahlung und die Verrechnung dieser Zuzahlung ist wie in 

obigem Beispiel genauso hoch wie der Sachbezug des Dienstwages, so kommt es auf der 

Buchungsliste zu einer Verrechnung dieser beiden Buchungszeilen mit dem Ergebnis, dass 

sich die beiden Positionen aufheben und somit nicht auf der Buchungsliste erscheinen.  

Möchte Sie dies nicht, erfassen Sie bitte manuell bei den Lohnarten einen Buchungstext. 

Dienste > Rechnungswesen > Konten/Kostenstellen zuordnen 

 

 

 


