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1 BAV Vertragsverwaltung
1.1 Allgemeines

Die Vertrdge zur betrieblichen Altersvorsorge kdnnen in einer neuen Vertragsverwaltung
erfasst werden. Es besteht die Mdoglichkeit Firmenvertrage (Gruppenvertrage) und

Einzelvertrage anzulegen.
Firma > rechte Maustaste > Zukunftssicherung
Arbeitnehmer > rechte Maustaste > Zukunftssicherung

Empfehlung:

Es ist sinnvoll, entweder die alten bekannten Lohnarten unter Lohnartengruppen > VWL /
Zukunftssicherung oder die Vertragsverwaltung zu nutzen. Eine Mischung der alten
Lohnarten mit den neuen Mdglichkeiten ist nicht empfehlenswert. Sollten Sie die bisherigen
Lohnarten genutzt haben, spricht nichts dagegen, diese in die neue Vertragsverwaltung zu

Ubertagen. Die bisher aufgelaufenen Freibetrage werden mit ibernommen.

Fachliteratur zum Thema betriebliche Altersvorsorge finden sie hier:

BMFE-Schreiben vom 06.12.2017

GKYV Spitzenverband Beitragsrechtliche Beurteilung
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http://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMF_Schreiben/Steuerarten/Einkommensteuer/2017-12-06-Steuerliche-Foerderung-private-Altersvorsorge-betriebliche-Altersversorgung.pdf?__blob=publicationFile&v=4
https://gkv-ag.de/wp-content/uploads/2018/12/03-GR-bAV_Anlage.pdf
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1.2 Firmenvertrag

1.2.1 Firmenvertrag anlegen

Um einen Firmenvertrag anzulegen, gehen Sie bitte tGber Firma > rechte Maustaste >

Zukunftssicherung > Neu.

) Zukunftssicherung - Demo-Mandant BAV (Produktmanagement) H
Q| O Neu f @ & verwendet
X Vertrag Art Abgeschloss... Sammeliiber... Bankverbindung
Schlielien
) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Demo-Mandant BAV (Produktmanagement) - Schritt 1 ven 1 X

Firmenvertrag
Erffassen Sie hier die wesentlichen Merkmale zum Firmenvertrag

Versicherer® Vertragsnummer*
Art* HogarentePlus
Direkiversicherung - MNein -
Abgeschlossen am Abweichende Kontenzuordnung
IBAN Bank (BIC)
Kontonummer Zahlungsart*
[ohne Inhali] -

Sammeliiberweisung

MNein v

A\ Fehlerdetails Fertigstellen Abbrechen
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Die Pflichtangaben sind entsprechend gekennzeichnet.

Bei der Anlage des Gruppenvertrages konnen Sie wahlen, ob die Zahlung pro Arbeitnehmer
oder als Sammeluberweisung erfolgen soll. Die Standard-Vorbelegung zum Merkmal

Sammeliberweisung lautet Nein.

Wenn alle Daten erfasst sind und der Dialog mit dem Button Fertigstellen beendet wird, sehen

Sie eine Ubersicht aller angelegten Firmenvertrage.

Einen noch nicht zugeordneten Firmenvertrag kbnnen Sie Gber den Button 1) I6schen.

e Q
Uber den Button £ kann ein bestehender Firmenvertrag bearbeitet werden.

) Zukunftssicherung - Demo-Mandant BAV (Produktmanagement) *
Q| © Neu ﬁ @] L Verwendet
& Vertrag Art Abgeschloss... Sammeliuber... Bankverbindung
I AXA Lebensversicherung Pensionsfonds
E;;”“" Versicherung Pensionskasse 01.01.2017 v
Saarland Versicherung Direkiversicherung 01.01.2018

123

Schlieen
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1.2.2 Firmenvertrag zuordnen

Um einem Arbeitnehmer den angelegten Firmenvertrag zuzuordnen, gehen Sie bitte Gber

Arbeitnenmer > Zukunftssicherung > Neu > Firmenvertrdge und markieren Sie den
gewilnschten Vertrag.

) Vertrage (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi

>
€}, Suchen |ﬂ neu| & @ 4+ 3§ Verwendet
Vertrag Art Pauschal... AG-Zusch.. Forde.. Gilltig.. Giiltig... Betrag
Schlieiien
) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi - Schritt 1 ven 2 ®
Vertragsart
Wahlen Sie aus, ob der Vertrag auf einem Firmenvertrag basiert oder ob Sie einen Einzelvertrag erfassen mochten.
@ Firmenvertrag Einzelvertrag
Vertrag Abgeschlossen am Sammeliiberweis... Bankverbindung
AXA Lebe rsiche
Gerling Versicherun
P L Pensionskasse 01.01.2017 v
Saarland Versich
g HEISIEIEnng Direkiversicherung 01.01.2018
iy Weiter Abbrechen
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Im nadchsten Schritt sind weitere Angaben zu tatigen, die sich auf die Besteuerung und

Verbeitragung auswirken.

) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi - Schritt 2von 2

Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fest.

Gilltig ab™

Versorgungszusage vom

Vertrag ruht
Mein

Entgeltumwandlung [£€]
0,00

Bezugsart
Laufender Bezug

Zahlung aussetzen
Mein

Verzicht auf Steuerfreiheit

Mein

MNein

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
Ohne

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
Im Hundert

BAV-Firderung n. § 100 EStG
MNein

Monatliche Prifung der Freibetrage
MNein

A\ Fenlerdetails

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.

Zurick

Gilltig bis

abweichende Vertragsnummer

Zusatzliche Vergutung AG [£]
0,00

Zahlungsweise
Keine A

Abwialzung der Pauschalsteuer
Mein A

Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]

AG-finanzierter Anteil in 2016 [€]

stellen Abbrechen

Uber den Button Fehlerdetails kénnen Sie sich anzeigen lassen, welche Daten noch

eingegeben werden missen bzw. ob es einen Plausibilitatsfehler gibt.
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Fehler - edlohn e

A Es liegen fehlerhafte Merkmale vor!

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

a Zahlungsart - [Wert ist fehlerhaft, nicht mehr giltig oder nicht erfasst]

# Vertragsnummer - [Verragsnummer ist zu kurz]

& Versicherer - Versichererist zu kurz]

& Gilltig ab - [Wenkategorie ist fehlerhaft, nicht mehr giltig oder nicht erfasst]

Ok
) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi - Schritt 2 von 2 x
Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fast.
Gilltig ab™ Gilltig bis
01.01.2020
Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer
Vertrag ruht
Mein -
Entgeltumwandlung [£] Zusdtzliche Vergiitung AG [£]
0,00 100,00
Bezugsart Zahlungsweise
Laufender Bezug - Monatlich -
|
Zahlung aussetzen Abwalzung der Pauschalsteuer
Mein = MNein =
Verzicht auf Steuerfreiheit
Mein -
Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG aF.
Mein -
Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]
Ohne -
Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
Im Hundert v
BAV-Férderung n. § 100 EStG AG-finanzierter Anteil in 2016 [€]
Mein =
Monatliche Prifung der Freibetrage
Mein =
ﬂ Zurick Fertigstellen Abbrechen

Wenn alle Angaben getatigt wurden, dricken Sie bitte den Button Fertigstellen.
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Wichtig:

Das Merkmal Zahlungsweise ist sehr wichtig. Nur wenn Sie dort eine Auswahl getroffen haben,
entstehen nach dem Berechnen auch die dazugehérigen Lohnarten.

) Zahlungsweise bearbeiten >

Keine
® Monatlich

Terminierung

Ok Abbrechen Zuriicksetzen
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Generell wird als Verwendungszweck bei Zahlungen zur BAV die im Firmenvertrag erfasste
Vertragsnummer genutzt.

) Vertrag bearbeiten (Zukunftssicherung) - Deme-Mandant BAV (Produktmanagement]) X
Versicherer Vertragsnummer
AXA Lebensversicherung 789
L 1
Art Sammeliiberweisung
Pensionsfonds b MNein b
Abgeschlossen am
01.01.2016
Zahlungen Zukunftssicherung
Empfanger Betrag Zahl t Bank g Verwendungszwec|
AXA Lebensversicherung 000280 100,00 Bar/Einzug 789
Summe 100,00

Soll jedoch eine abweichende Vertragsnummer bei den Zahlungen angegeben werden,

kénnen Sie diese in den zusatzlichen Vertragsdaten des Arbeitnehmers hinterlegen. Diese
wird dann vorrangig behandelt.

) Vertrag bearbeiten (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi

Vertrag Gilltig ab Gilltig bis
01.01.2020)
Zusitzliche Vertragsdaten L 1
Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer
ABC 78900
Zahlungen Zukunftssicherung
Empfanger Bet Zahlungsart Bank Verwendungszweck
AXA Lebensversicherung 000290 100,00 Bar/Einzug

ABC 78900

Summe 100,00
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In der Ubersicht sehen Sie alle fiir den Arbeitnehmer angelegten Vertrage.

) Vertrage (Zukunftssicherung) - Wichtig Willi X
Ql © Neu ﬁ @]’ 4+ 4 Verwendet
Prio Vertrag Art P ierung AG-Z) Forderung Giiltig ab Gilltig bis Betrag
.H ,:rx”f Lehe"sverSiCheru"g F”rnenuenrag ensiensieneE - e -
789
2 TSI Fimenvertrag | g gionskasse Nein Nein Jan 2020 150.00 €
456 Sammeliiberweisung
Schliefen

Uber den Button L) kann ein dem Arbeitnehmer zugeordneter Vertrag geléscht werden,

solange dieser noch nicht abgerechnet wurde.

e Q
Uber den Button £ kann ein bestehender Vertrag bearbeitet werden.

Uber die Buttons ¥ # kénnen die Prioritaten der Vertrage geandert werden.

Eine Veranderung der Prioritdten hat eine Auswirkung auf die Bertlicksichtigung der Vertrage
bei der Freibetragsermittlung.
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Die steuer- und sv-rechtlichen Freigrenzen werden systemseitig ermittelt und die

erforderlichen Lohnarten generiert.

Die Freigrenzen und aufgelaufenen Betrage werden in den Abrechnungsdaten des
Arbeitnehmers unter Lohnartengruppen > VWL/Zukunftssicherung > BAV-Vertrage

angezeigt.
) Abrechnungsdaten - 000290 Wichtig Willi <Jan 2020>
b+ Allgemeine Merkmale a AG-finanziert einmal (Einzelvertrag)
b SRS BAV-AG-finanziert einmal (Einzelvertrag) [€] : & “
+ SV-Merkmale BAV AG-finanziert / Einmal | kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (stsv-pfl) [€] : B
~ Lohnartengruppen BAV AG-finanziert / Einmal / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stsv-frei) [€] : &
» Lfd Bezug BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (stfrei svpfl) [€] : B
¥ Einmalbezug BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (PauSt sv-frei) [€] : H
* VWL | Zukunftssicherung
VWL | Sonstiges AG-finanziert einmal (Gruppenvertrag)
=R BAV-AG-finanziert einmal (Gruppenvertrag) [€] : & L=
Hogarente BAV AG-finanziert / Einmal | kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stsv-pfl) [€] : &
BAV - Lohnarten BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stsv-frei) [€] : B
Direktversicherung BAV AG-finanziert | Einmal | kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stfrei svpfl) [€] : H
Direktversicherung 2 BAV AG finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag {PauSt sv-frei) [€] : H
Direktversicherung 3
Pensionskasse AG-finanziert mtl (Einzelvertrag)
Pensionskasse 2 BAV-AG-finanziert mtl (Einzelvertrag) [€] : & “
Pensionskasse 3 BAV AG-finanziert | Ifd / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stsv-pfl) [€] : H
Pensionsfonds BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (stsv-frei) [€] : B
Unterstiitzungskasse BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutio | Einzelvertrag (stfrei svpfl) [€] : B
’ BAV AG-finanziert / Ifd | kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (PauSt sv-frei) [€] : &
Direktzusage
Freibetrage zur Altersvorsorge
Sachbezug AG-finanziert mtl (Gruppenvertrag)
Erstattung / Spesen BAV-AG-finanziert mtl (Gruppenvertrag) [€] : & L=
Unterstiitzung BAV AG-finanziert | Ifd | kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stsv-pfi) [€] : H
» Sonstiges BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (stsv-frei) [€] : EH
Dienstwagen BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (stfrei svpfl) [€] : H
Dienstfahrrad BAV AG-finanziert | Ifd / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (PauSt sv-frei) [€] : B
< > A &), Suchen [ Jolis Abbrechen

Ein Firmenvertrag (auch Gruppen- oder Rahmenvertrag genannt) hat Auswirkung auf den

Freibetrag bei einer Pauschalierung (max. 2148 €).

Denn bei Gruppenversicherungen kdnnen unter bestimmten Umsténden nicht ausgeschdpfte
Freibetrdge einzelner Arbeitnehmer auf die Gruppe umgelegt werden, so dass der Freibetrag

im Einzelfall bis zu 2148 € betragen kann.
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Beachte:

Haben Sie einen Firmenvertrag bei dem die erhéhte Grenze nicht angewendet werden soll, so
mussen Sie die Vertrage (> 1752 €) ggf. getrennt erfassen.

Auf der Entgeltabrechnung werden die Lohnarten der BAV-Vertrage gemald der
Entgeltbescheinigungsverordnung angezeigt. Bei unterschiedlicher steuer- und sv-rechtlicher

Behandlung eines Beitrages wird dies in einer s.g. Davon-Darstellung angezeigt.

Personal-Nr. | Abteilung Eintritt/ Austritt
000002 01.01.2009

Entgeltbestandteile Std/Stk EUR % St SV Monat Jahressumme
_Gohalt L 1 20000

BAV-AG-finanziert mtl (Gruppenvertrag) 2.300,00

- davon pausch svfrei 2.148,00 p f

- davan stfrei svfrei 152,00 fof

Gesamtbrutto 1.800,00 1.800,00

Lohnsteuer Brutte (M) 1.800,00 1.800,00 131,33 131,33

Kirchensteuer 0,00 0,00

Solidaritatszuschlag 7.22 7.22

Krankenversicherung Brutto (M/J) 1.800,00 1.800,00 141,30 141,30

Rentenversicherung Brutto (ML) 1.800,00 1.800,00 167,40 167,40

Arbeitslosenversicherung Brutto (M/J) 1.800,00 1.800,00 21,60 21,60

Pflegeversicherung Brutto (M/J) 1.800,00 1.800,00 2745 27,45

Gesamtnetto 1.303,70 1.303,70

Beitrag / BAV AG-finanziert - mt| -2.300,00

Auszahlung 1.303,70 1.303,70

Seite 13 von 38



>eurodata

1.3 Einzelvertrag

Um einen Einzelvertrag beim Arbeitnehmer anzulegen, gehen Sie bitte Uber rechte Maustaste

> Zukunftssicherung > Neu > Einzelvertrag.

) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Sorglos Susi - Schritt 1 von 2 it

Vertragsart
Wahlen Sie aus, ob der Vertrag auf einem Firmenvertrag basiert oder ob Sie einen Einzelverrag erfassen méchten.

Firmenvertrag @ Einzelvertrag

Versicherer® Vertragsnummer*
Lebensversicherung AG 555
Art*
Pensionskasse A
Abgeschlossen am Sammeliiberweisung
01.01.2020 Nein v
IBAN Bank (BIC)
Kontonummer Zahlungsart*
kein Zahlungstrager bl
L

A Aoprecnen

Wenn alle Daten eingetragen sind, gehen Sie mit Weiter zur n&chsten Seite.
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) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Sorglos Susi - Schritt 2 von 2 *

Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusétzliche Angaben fest.

Giiltig ab* Gilltig bis

01.01.2020
Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer

Vertrag ruht

Nein N

Entgeltumwandlung [£] Zusitzliche Vergiltung AG [€]

0,00 150,00

Bezugsart Zahlungsweise

Laufender Bezug hd Monatlich b
Zahlung aussetzen Abwidlzung der Pauschalsteuer

Mein hd Mein hd

Verzicht auf Steuerfreiheit
Mein 7

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 E5tG aF.

Mein v
Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]
Ohne hd

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert 7
BAV-Forderung n. § 100 EStG AG-finanzierter Anteil in 2016 [£€]
Mein =

Monatliche Priifung der Freibetrage
Mein hd

iy Zuriick Fertigstellen Abbrechen

Dort sind weitere Angaben zu tatigen, die sich auf die Besteuerung und Verbeitragung

auswirken. Wenn alle Angaben getétigt wurden, driicken Sie bitte den Button Fertigstellen.
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Wichtig:

Das Merkmal Zahlungsweise ist sehr wichtig. Nur wenn Sie dort eine Auswahl getroffen haben,
entstehen nach dem Berechnen auch die dazugehorigen Lohnarten.

) Zahlungsweise bearbeiten *

Keine
® Wonatlich

Terminierung

OK Abbrechen Zuriicksetzen

Nachdem der Dialog mit dem Button Fertigstellen beendet wird, sehen Sie eine Ubersicht

aller bei diesem Arbeitnehmer angelegten Einzel- /[Firmenvertrage.

) Vertrage (Zukunftssicherung) - Sergles Susi X

(o] © Neu ﬁ @' + 3 Verwendet

Prio Vertrag Art Pauschalierung AG-Zuschuss Forderung Giiltig ab Gilltig bis Betrag

Schlieen

Uber den Button wm kann ein dem Arbeitnehmer zugeordneter Vertrag geléscht werden,
solange dieser noch nicht abgerechnet wurde.

e Q
Uber den Button £ kann ein bestehender Vertrag bearbeitet werden.

Uber die Buttons ¥ ¥ kénnen die Prioritaten der Vertrdge geandert werden.

Eine Veranderung der Prioritdten hat eine Auswirkung auf die Berticksichtigung der Vertrage

bei der Freibetragsermittlung.
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Die steuer- und sv-rechtlichen Freigrenzen werden systemseitig bertcksichtigt und die

erforderlichen Lohnarten generiert.

Die Freigrenzen und aufgelaufenen Betrage werden in den Abrechnungsdaten des
Arbeitnehmers unter Lohnartengruppen > VWL/Zukunftssicherung > BAV-Vertrage

angezeigt.

) Abrechnungsdaten - 000293 Sorglos Susi <Jan 2020= x
' Aligemeine Merkmale BAV-AG-finanziert einmal (Einzelvertrag) [€]: E [0 =g
b Steuermerkmale BAV AG-finanziert | Einmal | kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stsv-pfl) [€] : &

b SV-Merkmale BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stsv-frei) [€] : B
~ Lohnartengruppen BAV AG-finanziert / Einmal / kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (stfrei svpfl) [€] : &
} Lfd Bezug BAV AG-finanziert / Einmal / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (Pau St sv-frei) [€] : B
b Einmalbezug
+ VWL | Zukunftssicherung AG-finanziert einmal (Gruppenvertrag)
VWL | Sonstiges BAV-AG-finanziert einmal (Gruppenvertrag) [€] : B '(:
BAV - Vertrage BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (stsv-pfl) [€] : &
Hogarente BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (stsv-frei) [€] : &
BAV - Lohnarten BAV AG finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stfrei svpfl) [€] : B
Direktversicherung BAV AG-finanziert | Einmal / kein Gesamtbrutto /| Gruppenvertrag (PauSt sv-frei) [€] : B
Direktversicherung 2
Direktversicherung 3 AG-finanziert mtl (Einzelvertrag)
Pensionskasse BAV-AG-finanziert mtl (Einzelvertrag) [€]: @ 1° =g
Pensionskasse 2 BAV AG-finanziert | Ifd / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stsv-pfl) [€] : &
Pensionskasse 3 BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto | Einzelvertrag (stsv-frei) [€] : B 1°
Er e T BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (stirei svpfl) [€] : &
Unterstiitzungskasse BAV AG-finanziert | Ifd / kein Gesamtbrutto / Einzelvertrag (Pau St sv-frei) [€] : &
Direktzusage
o AG-finanziert mtl (Gruppenvertrag)
Freibetrage zur Altersvorsorge
Sachbezug BAV-AG-finanziert mtl (Gruppenvertrag) [€] : B '(:
Erstattung / Spesen BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stsv-pfl) [€] : E
Unterstiitzung BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto | Gruppenvertrag (stsv-frei) [€] : B
+ Sonstiges BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (stfrei svpfl) [€] : E
i BAV AG-finanziert / Ifd / kein Gesamtbrutto / Gruppenvertrag (Pau St sv-frei) [€] :
Dienstwagen
Dienstfahrrad
- AN-finanziert einmal (Einzelvertrag) -
< > A Q Suchen o OK Abbrechen
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Auf der Entgeltabrechnung werden die Lohnarten der BAV-Vertrage gemald der

Entgeltbescheinigungsverordnung angezeigt. Bei unterschiedlicher steuer- und sv-rechtlicher

Behandlung eines Beitrages wird dies in einer s.g. Davon-Darstellung angezeigt.

Personal-Nr. Abteilung Eintritt/ Austritt
000291 01.01.2019

Entgeltbestandteile Std/Stk EUR % St SV Monat Jahr
Gehalt L L 2.500,00

Urlaubsgeld S E 2.000,00
BAV-AG-finanziert einmal (Einzelvertrag) fol 300,00
BAV-AN-finanziert einmal (Einzelvertrag) — 2.000,00

davon pausch svirei 1.752,00 p f

davon stfrei svpfl 248,00 fol

ewalzte Paust - Zukunftsicherung FF -387.19

BAV / Entgeltverzicht einmal 5 e -2.000,00
Gesamtbrutto 4.112,81 4112,81
Lohnsteuer Brutto (M/J) 2.500,00 2.500,00 293,25 293,25
Kirchensteuer 26,39 26,39
Solidaritatszuschlag 16,12 16,12
Krankenversicherung Brutto (M/J) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rentenversicherung Brutto (M/J) 3.048,00 3.048,00 283,46 283,46
Arbeitslosenversicherung Brutto (M/J) 3.048,00 3.048,00 38,10 38,10
Pflegeversicherung Brutto (M/J) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtnetto 3.455,49 3.455,49
Zuschuss KV - freiw { private KV 356,20
Zuschuss PV - freiw / private PV 69,20
Beitrag / BAV AN-finanziert - einmal -2.000,00
Beitrag / BAV AG-finanziert - einmal -300,00
Beitrag KV / freiw Krankenvers -712,39
Beitrag PV / freiw Krankenvers -149.74
Auszahlung 1.018,76 1.018,76

1.3.1 Optionale Darstellung der einzelnen Vertrage auf Entgeltabrechnung

Auf der Entgeltabrechnung kann nachrichtlich angezeigt werden, welche Beitrdge zu welchem

Vertrag gehdren. Damit kann der Arbeitnehmer erkennen, wohin seine Beitrdge zur

betrieblichen Altersvorsorge Uberwiesen werden. Die Darstellung kann durch eine optionale

Druckeinstellung ausgewahlt werden. Gehen Sie hierzu Giber Mandant > Druckeinstellungen

> Entgeltabrechnung > Zahlungen BAV anzeigen > Ja.

Gesamtnetto

Beitrag / BAV AG-finanziert - mtl
Beitrag / BAV AN-finanziert - mtl

Auszahlung

Bar

1.696,66

-100,00
-50,00

1.646,66

_Zahlungen BAV:
AXA Lebensversicherung 789
Saarland Versicherung 123

Pensionsfonds 100,00
Direktversicherung 50,00

Seite 18 von 38



>eurodata

1.4 Mischfinanzierung BAV-Vertrage

Eine Mischfinanzierung liegt vor, wenn der Beitrag zu einem abgeschlossenen BAV-Vertrag
teilweise vom AN (Entgeltumwandlung) und vom AG (zuséatzliche Vergutung) gezahlt wird. Der

Beitrag wird dann in einer Summe an die Versicherung gezahlt werden.

Haben Sie einen Firmen- oder Einzelvertrag mit Mischfinanzierung, konnen Sie im selben
Vertrag sowohl den Beitrag fur die Entgeltumwandlung und als auch den Beitrag fur die
zusatzliche Vergutung des Arbeitgebers erfassen.

) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Personal Peter - Schritt 2 von 2 X

Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fest.

Gilltig ab* Gilltig bis

01.01.2020
Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer

Vertrag ruht

Mein B

Entgeltumwandlung [£] Zusatzliche Vergiitung AG [€]

100,00 50,00

Bezugsart Zahlungsweise

Laufender Bezug h Maonatlich -
Zahlung aussetzen Abwalzung der Pauschalsteuer

Mein B MNein ~

Verzicht auf Steuerfreiheit

Mein B

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.

Mein B

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]
Ohne hd

Berech 1ethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert B

BAV-Firderung n. § 100 EStG AG-finanzierter Anteil in 2016 [€]

Mein B

Monatliche Priifung der Freibetrage
Mein v

A Zuriick Fertigstellen Abbrechen

Die Bezugsart (Laufender Bezug und Einmalbezug) und Zahlungsweise (Terminierung

oder monatlich) gilt dann fir beide Beitrage.

Bei der Zahlung werden beide Beitrage in einer Summe bericksichtigt.
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1.5 Verpflichtender AG-Zuschuss

Seit 01.01.2019 ist die zweite Stufe des Betriebsrentenstarkungsgesetzes (BRSG) in Kratft.

Der Arbeitgeber muss, soweit er durch die Entgeltumwandlung seiner Mitarbeiter
Sozialversicherungsbeitrage spart, den von ihm ersparten Arbeitgeberanteil an den
Sozialversicherungsbeitragen in pauschalierter Form (15 %) zugunsten seines Beschéftigten
an die durchfihrende Versorgungseinrichtung weiterleiten. Diese Regelung gilt fir alle ab
01.01.2019 neu abgeschlossenen Entgeltumwandlungsvereinbarungen Uber die

Durchfuhrungswege Pensionskasse, Pensionsfonds und Direktversicherung.

Fur vor dem 1. Januar 2019 abgeschlossene Entgeltumwandlungsvereinbarungen ist erst ab
2022 der entsprechende Zuschuss zu zahlen.

Dieser verpflichtende AG-Zuschuss in Hohe von 15% kann in edlohn durch die
Vertragsverwaltung pro Vertrag berilicksichtigt werden. Dabei kann bei der
Berechnungsmethode zwischen Im Hundert, Auf Hundert oder Von Hundert gewahlt
werden. Auferdem kann auch ein von dem Pflichtzuschuss abweichender Prozentsatz

individuell erfasst werden.

> Neuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Glocke Gabi - Schritt 2 von 2 X
Zusitzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fest

Giiltig ab™ Gilltig bis

01.01.2020

Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer

Vertrag ruht

Nein =

Entgeltumwandlung [€] Zusatzliche Vergutung AG [€]

100,00 0,00

Bezugsart Zahlungsweise
Laufender Bezug hd Monatlich -

Zahlung aussetzen Abwalzung der Pauschalsteuer
Nein B4 Nein B4

Verzicht auf Steuerfreiheit
Nein 7

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG aF.

Nein 7

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Prozentsatz Arbei Pflichtzuschuss [%]
Gesetzlich (15%) hd

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert 7

BAV-Forderung n. § 100 ESIG AG-finanzierter Anteil in 2016 [€]
Nein 7

Monatliche Priufung der Freibetrage
Nein =

A Zuriick Fertigstellen Abbrechen
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Beispiel:

Monatliche Entgeltumwandlung 100 € und 15% Arbeitgeberzuschuss

Arbeithnehmer Arbeitgeber Gesamt
Auf Hundert 100 € 15 € 115 €
Im Hundert 86,96 € 13,04 € 100 €
Von Hundert 85 € 15 € 100 €

Wichtig:

Bitte informieren Sie sich, ob alle Bedingungen fir den AG-Zuschuss erfillt sind und halten

Rucksprache mit der entsprechenden Versicherung.

Da bei den Durchfihrungswegen Unterstitzungskasse und Direktzusage Kkein
verpflichtender AG-Zuschuss vorgesehen ist, erhalten Sie bei versehentlicher Schllisselung

einen Hinweis beim Berechnen.

ﬂ Bei dem gewahiten Durchfiihrungsweq ist kein verpflichtender AG - Zuschuss vorgesehen.
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1.6 Forderbetrag 8 100 EStG
Der max. BAV-Férderbetrag wurde durch das Grundrentengesetz vom 12.08.2020 von 144 €

(max. BAV-Forderbetrag bis 2019) auf 288 € im Laufe des Kalenderjahres 2020 rickwirkend
zum 01.01.2020 verdoppelt. Fir die Inanspruchnahme des héheren BAV-Fdrderbetrags von
max. 288 € im Kalenderjahr 2020 ist entscheidend, dass die zusatzlichen Arbeitgeberbeitrage
ab 01.01.2020 als Arbeitslohn zugeflossen sind. Hat der Arbeitgeber in der Zeit zwischen dem
01.01.2020 und dem 19.08.2020 (Inkrafttreten der Anderung laut Grundrentengesetz)
begunstigte Arbeitgeberbeitrage von mehr als 480 € (bisherige Forderhéchstgrenze) fiir den

Arbeitnehmer angelegt, kann der héhere BAV-Forderbetrag nachtraglich beantragt werden.

Gleichzeitig wurde auch die forderfahige Einkommensgrenze von 2200 € auf 2575 €
angehoben.

Wichtig:

Bitte informieren Sie sich, ob alle Bedingungen fiir den 8 100 EStG erfullt sind und halten
Rucksprache mit der entsprechenden Versicherung.
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) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Kaufmann Kurt - Schritt 2 von 2 x
Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fest.

Gilltig ab” Gilltig bis

Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer

Vertrag ruht

Mein =

Entgeltumwandlung [£€] Zusdtzliche Vergutung AG [€]

0,00 20,00

Bezugsart Zahlungsweise

Laufender Bezug hd Keine -
Zahlung aussetzen Abwalzung der Pauschalsteuer

Mein - Mein -
Verzicht auf Steuerfreiheit

Mein v

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.

Mein =
Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]

Ohne =

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert w

BAV-Fdrderung n. § 100 EStG AG-finanzierter Anteil in 2016 [£]

Ja -

Monatliche Prifung der Freibetrage

Mein v

ﬂ Zurick Fertigstellen Abbrechen
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Fur Vertrage, die nach § 100 EStG gefordert werden, ist das Feld Abgeschlossen am auf der

vorherigen Seite zwingend zu erfassen.

) Meuer Vertrag (Zukunftssicherung) *

Vertragsart
Wahlen Sie aus, ob der Vertrag auf einem Firmenvertrag basiert oder ob Sie einen Einzelvertrag erfassen machten.

Firmenvertrag @ Einzelvertrag

Versicherer” Vertragsnummer*

§ 100 EStG 888

Art* Sammeliiberweisung

Direktversicherung il Mein b

Abgeschlossen am

01.01.2020
IBAN Bank (BIC)
Kontonummer Zahlungsart*
kein Zahlungstrager hai
iy Weiter Abbrechen

Durch dieses Datum erkennt edlohn, ob das Merkmal AG-finanzierter Anteil in 2016 zu fillen
ist.
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1.7 Zwolftelung der jahrlichen Freibetrage

Werden die Beitrage fir die betriebliche Altersversorgung monatlich geleistet, kann das
steuerfreie Volumen in gleichmafRige monatliche Teilbetrdge aufgeteilt werden. Stellt sich
jedoch vor Ablauf des Kalenderjahres heraus (z.B. bei Beendigung des Dienstverhéaltnisses),
dass die Steuerbefreiung im Rahmen der monatlichen Teilbetréage nicht in vollem Umfang
umgesetzt wurde, ist eine ggf. vorgenommene Besteuerung der Beitrdge — spatestens bis zur
Ubermittlung der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung — riickgangig zu machen oder der
monatliche Teilbetrag kiinftig so zu bemessen, dass der Hochstbetrag ausgeschopft wird.

Bei der Anlage bzw. beim Bearbeiten eines Zukunftssicherungsvertrages kann lber das
Merkmal Monatliche Prufung der Freibetrage entschieden werden, ob die Freibetrage
monatlich mit je einem Zwdlftel berticksichtigt werden sollen. Wird bei einem Vertrag auf Ja

gestellt, gilt die Einstellung fur alle Vertrage.

Falls der Arbeitnehmer unterjahrig ausscheidet und die Zwodlftelung der Freibetrage
nachtraglich aufgehoben werden soll, damit der volle Jahresfreibetrag ausgeschopft werden
kann, missen Sie diese selbst angestof3en, indem Sie den AN in Korrektur setzen und das

Merkmal rickwirkend auf Nein stellen.

Empfehlung:

Die Empfehlung seitens edlohn lautet, den jahrlichen Freibetrag im laufenden Jahr voll

auszuschopfen.

Seite 25 von 38



1.8 Buchungsliste
Um die Verbuchung der Lohnarten, die sich systemseitig aus der Vertragsverwaltung ergeben,

>eurodata

zu gewabhrleisten, sind einmalig Uber Dienste > Rechnungswesen > Kontenzuordnung

aktualisieren die Konten zu aktualisieren.

Die Beitrage der einzelnen Vertrdge werden in den Abrechnungsdaten des Arbeitnehmers

unter Feste Be-/Abzige oder Variable Be-/Abziige dargestellt. Sollen die Beitrdge auf

verschiedene Konten bzw. Kostenstellen aufgeteilt werden, kann dies mit Hilfe der

Verteilbuttons hinter dem jeweiligen Abzug durchgefuhrt werden.

» Aligemeine Merkmale

Steuermerkmale

SV-Merkmale

Lohnartengruppen
Dienstwagen
Dienstfahrrad

~ Nettobe-l-abziige
Feste Be-/ Abziige

Variable Be-/ Abzuge

pBeay | Fensnasse £ -

Beitrag | PensKasse 3 -

Beitrag / PensFonds -

Beitrag / UnterstKasse -

Beitrag / Direktzusage -

Beitrag / Betr. AV AG-finanziert -
Beitrag / BAV AG-finanziert (gefordert) -
Beitrag / BAV AG-finanziert -

Beitrag / BAV AN-finanziert -

mu g :
mtl [€] :
mtl [€] :
mtl [€] :
mtl [€] :
mtl [€] :
mtl [€] :
mtl [€] :

mtl [€] :

E B B = E

& &

0,00

1

Eaanaanan:
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1.9 Auswertung BAV
Aufgrund der Aufzeichnungs- und Mitteilungspflichten des § 5 LStDV hat jeder Arbeitgeber

gegenuber der Versorgungseinrichtung (Pensionsfonds, Pensionskasse, Direktversicherung),
die fUr ihn die betriebliche Altersversorgung durchfiihrt, spatestens zwei Monate nach Ablauf
des Kalenderjahres oder nach Beendigung des Dienstverhdltnisses im Laufe des

Kalenderjahres, die fiir den einzelnen Arbeithehmer geleisteten Beitrage mitzuteilen.

Diese Mitteilung ist wichtig, denn davon hangt die spatere Besteuerung in der
Auszahlungsphase ab. Ohne Mitteilung geht der Versorgungstrdger davon aus, dass die
Einzahlung steuerfrei erfolgt ist und meldet somit die spatere Auszahlung als steuerpflichtig

an das Bundeszentralamt fiir Steuern.

Um dieser Pflicht nachkommen zu kdnnen, finden Sie sowohl auf der Firma als auch auf dem

Arbeitnehmer stehend uiber Auswertungen die Auswertung Ubersicht Zukunftssicherung.

02998/80003 Demo-Mandant BAV (Produktmanagament) Seite 1/1
Saarbricker Str. 25 Januar 2020
10318 Berlin
Ubersicht Zukunftssicherung 2020
Arbeitnehmer Knz. Vertragsart AG-Anteil AN-Anteil Steuerfrei Pauschal Individuell Versicherer Vertr.Nr. Abgeschl. Austritt
000290 Willi Wichtg F Pensionsfonds 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00  AXA Lebensversicherung 789 01.01.2016
100,00 0,00 100,00 0,00 0,00
Fis Pensionskasse 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00  Gerling Versicherung 456 01.01.2017
0,00 150,00 150,00 0,00 0,00
000291 Kurt Kaufmann Pensionskasse 0.00 0.00 0.00 0,00 .00  Forderbetrag § 100 100 01.01.2020
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
000292 Gabi Glocke Pensionskasse 13.04 86,96 100,00 0,00 0,00 AG-Zuschuh Zuschuss 666
13,04 86,96 100,00 0,00 0,00
000293 Susi Sorglos Pensionskasse 150,00 0,00 150.00 0.00 0,00 Lebensversicherung AG 555 01.01.2020
150,00 0,00 150,00 0,00 0,00
000294 Peter Persanal Direktversicherung 50,00 100,00 150,00 0,00 0,00  Vertrag Mischfinanzierung M222 01.01.2020
50,00 100,00 150,00 0,00 0,00
Gesamtsumme Monat 313,04 336,96 650,00 0,00 0,00
Gesamtsumme Jahr 313,04 336,96 650,00 0,00 0,00
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BAV-Vertragsdaten kénnen auch nach dem eigentlichen Import beim Systemwechsel noch

importiert werden. Hierzu gibt es einen neuen Menupunkt unter Mandant > Import > Import

Vertrage — Standard CSV.

Die CSV-Datei muss wie folgt aufgebaut sein:

®  Mandantennummer
B Personalnummer
B Versicherer

B Vertragsnummer
B Art

B Abgeschlossen am
® |BAN

B Bank (BIC)

B Kontonummer

B Zahlungsart

B Giltig ab

B Giltig bis

B Versorgungszusage vom

B Vertrag ruht

B Entgeltumwandlung

B Zusatzliche Vergltung AG

B Bezugsart
B Zahlungsweise

B Zahlung aussetzen
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B Abwalzung Pauschalsteuer
B Verzicht Steuerfreiheit
B pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.
B Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
® |ndividueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
B Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss
B BAV-Férderung n. § 100 EStG
B AG-finanzierter Anteil in 2016
B Monatliche Prifung der Freibetrage
B Prio
Die Vorgabe zum Aufbau der CSV-Datei soll mdglichst viele Sachverhalte abdecken.

Es ist nicht erforderlich alle Spalten zu fillen, aber es mussen alle Spalten in der Datei

vorhanden sein.

Seite 29 von 38



>eurodata

1.11Erlauterung Hilfetexte

Durch einen rechten Mausklick auf die entsprechende Feldbezeichnung kdnnen Sie sich den
Hilfetext dieses Merkmal anzeigen lassen.

Beachte:

Diese Funktion steht Ihnen nur im Bearbeitungsmodus zur Verfiigung.

abweichende Vertragsnummer

@ Hilfe

{D Histarie

Versicherer

Tragen Sie hier das Unternehmen ein, bei dem der Versicherungsvertrag abgeschlossen

wurde.

Vertragsnummer

Tragen Sie hier die Vertragsnummer des Versicherungsvertrages ein.

Art

Tragen Sie hier den Durchfiihrungsweg der betrieblichen Altersvorsorge ein.
Abgeschlossen am

Tragen Sie hier das Datum ein, an dem der Vertrag abgeschlossen wurde.
Sammeliiberweisung

Standardvorbelegung > Nein

Sammeliberweisung

Mein ﬁ b

Ja

IBAN

Tragen Sie hier die IBAN ein, auf die der Versicherungsbeitrag tiberwiesen werden soll.
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Bank (BIC)

Tragen Sie hier die BIC der Bank ein, auf die der Versicherungsbeitrag Gberwiesen werden
soll.

Kontonummer

Tragen Sie hier ggfs. die Kontonummer ein, aus der die IBAN ermittelt werden kann.
Zahlungsart

Legen Sie hier die Zahlungsart fest, mit der der Versicherungsbeitrag Uberwiesen werden soll.

Standardvorbelegung > ohne Inhalt

Zahlungsart*

[ohne Inhali] -
Elektronisch

Papier

kein Zahlungstrager

EL-Standard

Glltig ab

Tragen Sie hier das Datum ein, ab wann der Vertrag bei der Entgeltabrechnung berticksichtigt

werden soll.
Gultig bis

Tragen Sie hier das Datum ein, bis wann der Vertrag bei der Entgeltabrechnung beriicksichtigt

werden soll.
Versorgungszusage vom

Hier kdnnen Sie das Datum erfassen, an dem die Versorgungszusage durch den Arbeitgeber

erteilt wurde.
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abweichende Vertragsnummer

Eine hier erfasste abweichende Vertragsnummer wird vorrangig vor der Vertragsnummer des

Firmenvertrages behandelt und im Verwendungszweck bei Zahlungen ausgewiesen.
Beachte:

Dies ist nur bei einem Firmenvertrag sinnvoll.

Vertrag ruht

Tragen Sie hier ein, ob der Vertrag ruhen soll. Bei der Entgeltabrechnung wird der Vertag bei

der Angabe Ja nicht mehr beriicksichtigt.

Standardvorbelegung > Nein

Vertrag ruht

Mein hd
o~ |
Ja

Entgeltumwandlung

Tragen Sie hier den Beitrag ein, den der Arbeitnehmer zu seiner Altersvorsorge umwandeln

mochte.
Zusatzliche Verglutung AG

Tragen Sie hier den Beitrag ein, den der Arbeitgeber zur Altersvorsorge zusatzlich zahlen
mdchte.
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Bezugsart

Legen Sie hier fest, ob der Beitrag als laufender Bezug oder als Sonstiger Bezug abgerechnet

werden soll.

Standardvorbelegung > Laufender Bezug

Bezugsart

Einmalbezug h
——— |

Laufender Bezug k‘

Einmalbezug

Zahlungsweise

Legen Sie hier die Termine fest, an denen die Beitrage bei der Abrechnung beriicksichtigt

werden sollen.

) Zahlungsweise bearbeiten >

® Keine
Manatlich

Terminierung

Ok Abbrechen Zuricksetzen
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Zahlung aussetzen

Tragen Sie hier ein, ob die Zahlung fur den Abrechnungsmonat ausgesetzt werden soll. Dies
kann z.B. bei einer rickwirkenden Erfassung eines Vertrages, bei dem die Zahlung an die
Versicherung erfolgt ist.

Standardvorbelegung > Nein

Zahlung aussetzen
Mein v

——

Ja

Abwalzung der Pauschalsteuer
Legen Sie hier fest, ob die Pauschalsteuer auf den Arbeithehmer abgewalzt werden soll.

Standardvorbelegung > Nein

Abwalzung der Pauschalsteuer
Mein il
Ja

Verzicht auf Steuerfreiheit

Tragen Sie hier ein, ob der Arbeitnehmer auf eine Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 63 verzichtet
hat.

Standardvorbelegung > Nein

Verzicht auf Steuerfreiheit

Mein i

Ja
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Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.

Tragen Sie hier ein, ob bereits vor dem 01.01.2018 mindestens eine pauschalbesteuerte
Arbeitgeberleistung zum Aufbau einer kapitalgedeckten Altersversorgung an eine
Pensionskasse oder Direktversicherung rechtmafllig nach8 40b Abssl und 2 EStG a.F.
pauschal besteuert wurde.

Standardvorbelegung > Nein

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F.
Mein ~
Ja

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Legen Sie hier fest, ob fir diesen Vertrag ein AG-Zuschuss gezahlt werden soll.

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Chne i i

Gesetzlich (15%)

Individuell

siehe hierzu 1.5
Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Hier kdnnen Sie einen individuellen Prozentsatz festlegen, mit dem der AG-Zuschuss

berechnet werden soll.
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Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Bei der Berechnungsmethode kann zwischen Im Hundert, Auf Hundert oder Von Hundert

gewahlt werden.

Beispiel:

Monatliche Entgeltumwandlung 100 € und 15% Arbeitgeberzuschuss

Arbeitnehmer Arbeitgeber Gesamt
Auf Hundert 100 € 15 € 115 €
Im Hundert 86,96 € 13,04 € 100 €
Von Hundert 85 € 15 € 100 €

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert i
[mamsen > ]
AufHundert

Yon Hundert

BAV-Forderung n. § 100 EStG
Legen Sie hier fest, ob es sich um eine nach § 100 EStG férderfahige BAV handelt.

Standardvorbelegung > Nein

BAV-Forderung n. § 100 EStG
Mei -
| Nein Ik

Ja

siehe hierzu 1.6
AG-finanzierter Anteil in 2016

Hier erfassen Sie den Beitrag der BAV, der bereits im Jahr 2016 fir den Arbeitnehmer gezahlt

wurde.
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Monatliche Prifung der Freibetrage

Hier wéahlen Sie aus, ob die stsv-rechtlichen Freibetrdge monatlich oder jahrlich geprift werden
sollen.

Bitte beachten Sie, dass bei einer monatlichen Priifung eventuell Korrekturen anfallen kénnen.
Da es sich bei den Freibetragen um Jahres-Freibetrdge handelt, die auch bei einem

unterjahrigen Beschaftigungsverhaltnis voll ausgeschoépft werden sollen.

Standardvorbelegung > Nein

Monatliche Priifung der Freibetriage

Mein b
fon %]
Ja

siehe hierzu 1.7
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1.12Wissenswertes

1.12.1 Pauschalierung — Berticksichtigung der SV-Freibetrage

Wird eine AG-finanzierte BAV pauschal besteuert, ist der Vertrag bis zur
Pauschalierungsgrenze (1752€/2148€) sozialversicherungsfrei. Danach steht allerdings noch

der volle SV-Freibetrag in Hohe von 4% der BBG zur Verfligung.

Wird eine AN-finanzierte BAV pauschal besteuert, gilt das Gleiche allerdings nur bei einer

Entgeltumwandlung aus einem Einmalbezug.

1.12.2 Steuerfreiheit nach § 100 EStG hat Vorrang vor 8 3 Nr.63

Die Steuerfreiheit nach 8§ 100 EStG (max. 480€ jahrl.) hat Vorrang gegeniiber der
Steuerfreiheit nach 8§ 3 Nr. 63 EStG und wird nicht auf den Steuerfreibetrag nach 8§ 3 Nr. 63
angerechnet. Fir einen (ber den Steuerfreibetrag nach 8§ 100 EStG hinaus gezahlten
Arbeitgeberbeitrag findet somit § 3 Nr. 63 Anwendung, soweit der Steuerfreibetrag noch nicht

anderweitig ausgeschopft ist.
Beachte:

Zur korrekten Berticksichtigung der Freibetrage ist ein nach 8 100 EStG gefdrderter Vertrag

mit Prioritat 1 zu erfassen.
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