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1 Lohnsteuer 

1.1 Neuer Programmablaufplan 2017 

Mit der Version 9.9 wird der neue Programmablaufplan zur Berechnung der Lohnsteuer für 

das Jahr 2017 eingearbeitet.  

1.2 Neue Grenzen LSt-Anmeldung 

Zum 01.01.2017 wurden die Grenzen für die Anmeldezeiträume zur Lohnsteuer verändert.  

 

Höhe der Lohnsteuer im Vorjahr Lohnsteuer Anmeldungszeitraum 

Mehr als 5.000 € (bisher: 4.000 €) Kalendermonat 

Mehr als 1.080 €, aber nicht mehr als 5.000 € Kalendervierteljahr 

Nicht mehr als 1.080 € Kalenderjahr 

Die Einstellung des Anmeldezeitraumes für die Lohnsteueranmeldung erfolgt durch Sie unter  

Mandant > Abrechnungsdaten > Lohnsteuer > LSt-Anmeldung – Anmeldezeitraum. 

1.3 Neue Kennzahl 23 LSt-Anmeldung 

Ab Januar 2017 ist abweichend vom Vordruckmuster in den elektronischen Formularen zu-

sätzlich zur neuen Kennzahl 23 ein Freitextfeld für die entsprechenden Angaben vorgesehen.  
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Um einen Text für die elektronische Übermittlung zu erfassen, steht Ihnen ein neues Feld 

(max. 180 Zeichen) in den Firmenstammdaten zur Verfügung. 

Firma > Abrechnungsdaten > Lohnsteuer 

 

Wenn ein Text erfasst und der Mandant abgespeichert wurde, ist auf der Papier-

Lohnsteueranmeldung in der Kennzahl 23 eine 1 eingetragen.  

 

Der erfasste Text ist laut gesetzlicher Vorgaben nur auf dem Übermittlungsprotokoll sichtbar.  

Dienste > ELSTER > Lohnsteueranmeldungen 
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2 Unfallversicherung 

2.1 Stammdatenabfrage digitaler Lohnnachweis 

Wie die Stammdatenabfrage gestartet wird, wurde bereits in der Freigabemitteilung zur War-

tung am 24.11.2016 ausführlich beschrieben. 

edlohn: 

https://www.edlohn.de/portal/dokumentation/freigabemitteilungen/Wartung_24.11.2016.pdf 

ETAXlohn: 

http://etaxlohn.eurodata.de/content/releasenotes/pdf-dateien-mit-

versionsfreigaben/wartung_24-11-2016.pdf 

Einsicht in die Anforderung und die Rückmeldung erhalten Sie über 

Dienste > Digitaler Lohnnachweis. 

 

Damit Sie einen manuellen Abgleich zu den im System hinterlegten Daten durchführen kön-

nen, werden Sie beim Öffnen des Mandanten und durch eine Systemnachricht über die zu-

rückgemeldeten Stammdaten informiert.  

 

https://www.edlohn.de/portal/dokumentation/freigabemitteilungen/Wartung_24.11.2016.pdf
http://etaxlohn.eurodata.de/content/releasenotes/pdf-dateien-mit-versionsfreigaben/wartung_24-11-2016.pdf
http://etaxlohn.eurodata.de/content/releasenotes/pdf-dateien-mit-versionsfreigaben/wartung_24-11-2016.pdf
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Die Stammdatenabfrage für das Kalenderjahr 2017 wird ebenfalls systemseitig erzeugt, so-

bald die erstmalige Anmeldung und Registrierung erfolgreich durchgeführt werden konnte. 

 

Eventuell stimmen Ihre Stammdaten zur Unfallversicherung nicht mit den zurückgemeldeten 

Daten überein. Allerdings ist laut DGUV (Deutsche gesetzliche Unfallversicherung) für das 

Startjahr 2016 eine Korrektur nicht zwingend notwendig. 
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Im ungünstigsten Fall kann es auch zu einer Fehlerrückmeldung seitens der Unfallversiche-

rung kommen. Dann werden Sie beim Öffnen des Mandanten und durch eine Systemnachricht 

über den Fehler informiert. 

 

 

In einem solchen Fall müssen Sie die fehlerhaften Daten korrigieren und die Abfrage erneut 

starten (wie in der Nachricht beschrieben).  

Dienste > Digitaler Lohnnachweis  

 

Auf Grundlage der von der DGUV zurückgemeldeten Stammdaten hat der Arbeitgeber bis 

zum 16. Februar den UV-Lohnnachweis mit den Daten des Vorjahres abzugeben. 

In edlohn wird nach der Versionsauslieferung am 05.01.2017, sofern alle erforderlichen Anga-

ben vorliegen, der Lohnachweis mit der Januarabrechnung erstellt und systemseitig versen-

det. 
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2.2 Neue Mitgliedsnummern für BG Bau Und BGN ab 2017 

Sowohl die BG Bau als auch die BGN vergeben für Ihre Mitglieder ab 2017 neue Mitglieds-

nummern. Die neue Nummer wird Ihnen im üblichen Schreiben zum Jahreswechsel mitgeteilt. 

Bitte beachten Sie, dass die DGUV z.Z. ihr Prüfmodul noch nicht angepasst hat. Die neuen 

Mitgliedsnummern können deswegen noch nicht korrekt erfasst werden und bei der Online-

überprüfung würden Sie die Rückmeldung nicht registriert erhalten.   

 

Tragen Sie daher die neue Nummer für 2017 bitte erst nach der Wartung am 05.01.2017 ein. 
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3 Neue Auswertung Jahresurlaubsübersicht 

Auf dieser Auswertung erhalten Sie einen Überblick über die Urlaubsentwicklung des gesam-

ten Jahres. 

Auswertungen > Jahresurlaubsübersicht 

 

Die Liste kann in jedem beliebigen Monat angesehen und ausgedruckt werden. Sie ist sowohl 

auf der Firma, der Betriebsstätte und einem einzelnen Arbeitnehmer aufrufbar. 

Besonders an dieser Liste ist auch, dass Sie (z.B. im Januar stehend) alle für die Zukunft er-

fasste Urlaubstage sehen können.  
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4 Vereinheitlichung Exportdialoge 

Sukzessive werden alle Exportdialoge angepasst und verbessert.  

Im ersten Schritt handelt es sich um die Exporte der Kostenstellen und der Mandantenüber-

sicht. Weitere Dialoge werden im neuen Jahr folgen.  

Mandant > Export > (Kostenstellen (Lohnarten/Arbeitnehmer) 

und  

Mandantenübersicht > Exportieren 

Neu ist, dass der von Ihnen hinterlegte Ordner und die Ablagestruktur für die nächsten Monate 

vorbelegt bleibt.  

Bezüglich der Ablagestruktur haben Sie nun auch verschiedene Möglichkeiten. 
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5 EEL Kind krank 

Wenn mehrere Fehlzeiten Pflege krankes Kind ohne Entgelt (mit Kranken-

geld/Kinderpflegeverletztengeld) in einem Monat erfasst werden, muss das Ausfallbrutto 

bei jeder Fehlzeit (auch bei der ersten) von Ihnen erfasst werden. Ansonsten ist eine korrekte 

Berechnung des Ausfallnettos ab der zweiten Bescheinigung systemseitig nicht möglich. 

 

Bezüglich der Ausfalltage hat sich nichts geändert. Diese sind nach wie vor manuell zu erfas-

sen.  
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6 Lohnausgleich 2016/2017 Gerüstbau 

Nach der Versionsauslieferung am 15.12.2016 sind die neuen Lohnausgleichtabellen 

2016/2017 eingearbeitet. Die Dezemberabrechnung für alle Gerüstbauer kann durchgeführt 

werden.  

Lohnausgleich 2016/2017 

  

https://www.sokageruest.de/documents/10136/117748/2015-11+-+RS+Nr.+5+-+Lohnausgleich+2015-2016-inkl-LAG-Tabelle.pdf
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7 Benutzeradministration 

Der Bereich der Benutzeradministration wurde namentlich überarbeitet. Inhaltlich sind die Be-

reiche gleichgeblieben.  

alt 

 

neu 
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8 edtime 

8.1 Übernahme Arbeitnehmerstammdaten 

Bei jeder Änderung von Titel, Name, Vorname, Straße, Hausnummer, PLZ oder Ort werden 

von edtime immer alle Stammdaten dieses Arbeitnehmers an edlohn übermittelt. 

edlohn sammelt alle Änderungsmeldungen von edtime und erzeugt beim Öffnen des Mandan-

ten eine Systemnachricht.  

 

Sie müssen nun die Schnellerfassung öffnen, um dann die Stammdatenänderungen über Im-

port > Stammdatenänderungen aus edtime zu übernehmen.  
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8.2 Verknüpfung neuer Arbeitnehmer 

In der praktischen Erfahrung der letzten Monate hat sich gezeigt, dass neue Arbeitnehmer 

nicht über den empfohlenen Weg (Anlage AN in edtime > Übertragung an edlohn > Import des 

neuen AN in edlohn mit Benachrichtigung an edtime) angelegt werden, sondern Arbeitnehmer 

werden entweder in edtime und edlohn neu angelegt oder die neuen Arbeitnehmer sind zum 

Zeitpunkt der Übermittlung des Monatsabschlusses in edlohn noch nicht importiert. 

Dieser Sachverhalt führte dann beim Monatsabschluss zu Problemen, so dass Arbeitnehmer 

Stunden eines anderen Arbeitnehmers erhielten, weil z.B. die Personalnummer vertauscht 

wurde.  

Künftig liefert edtime beim Export des Monatsabschlusses auch die Arbeitnehmer mit, die 

noch keine Verknüpfung zwischen edlohn und edtime besitzen, allerdings ohne Personal-

nummer.  

Beim Import des Monatsabschlusses in edlohn kann man nun erkennen, ob Arbeitnehmer im 

Monatsabschluss vorhanden sind, die noch nicht miteinander verknüpft wurden.  

Man kann dann beim Import in der betreffenden Zeile den Arbeitnehmer verknüpfen. Dazu 

öffnet sich ein Dialog, in dem alle AN, die noch nicht verknüpft sind, angezeigt werden. 

 

Im zweiten Schritt wählt man nun den richtigen Arbeitnehmer aus, mit dem man verknüpfen 

möchte.  
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Dadurch wird die Personalnummer eingetragen und systemseitig eine Nachricht mit der Per-

sonalnummer an edtime übermittelt. 

 

Für den Fall, dass der Arbeitnehmer jedoch gar nicht in edlohn angelegt ist, muss man erst 

wieder den Import schließen, um den neuen Arbeitnehmer entweder über den edtime-Import 

oder über Hauptsitz > rechte Maustaste > Arbeitnehmer erstellen anlegen.  

Danach kann dann der Arbeitnehmer beim Import des Monatsabschlusses die Verknüpfung 

vornehmen. 


